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Madame, Monsieur,

Les établissements scolaires qualifiants s’attachent a préparer 'organisation de I'année
scolaire prochaine et il apparait que diverses difficultés sont a résoudre pour la mise en
ceuvre de nouveaux profils de certifications et I'organisation des nouvelles options dans
le régime de la CPU.

Le Service Francophone des Métiers et des Qualifications (SFMQ) a produit un énorme
travail depuis sa création. Aujourd’hui, le SFMQ a completement finalisé 46 profils de
formation a destination des opérateurs d’enseignement et de formation. Vous en
trouverez la liste en annexe.

Certes, ces 46 profils de formation ne sont pas tous destinés a étre mis en place dans
I'enseignement secondaire de plein exercice et en alternance, ordinaire et spécialisé,
mais c’est le cas de la plupart d’entre eux.

La cellule CPU, en collaboration avec les Conseils généraux de concertation (ordinaire et
spécialisé), est chargée de transformer ces profils de formation en profils de
certification, selon le prescrit du décret Missions.

A ce jour, outre les 5 profils de certification existants (Mécanicien d’entretien
automobile, Mécanicien polyvalent automobile, Couvreur-Etancheur, Esthéticien,
Coiffeur?), la cellule CPU a finalisé (ou est en passe de le faire), les profils de certification
suivants :

Spécifiques alternance et spécialisé (articles 45 et 47)

Conducteur de chariot élévateur 45 - 47
Serveur 45 - 47
Carreleur 45 - 47
Chapiste 45 - 47
Opérateur en industrie alimentaire 45 - 47
Agent de fabrication du secteur alimentaire (AFA) 45 - 47

Deuxieme et troisieme degrés

Installateur électricien ou Installateur électricien polyvalent | 4-5-6 Professionnel
2

Macon 3 4-5-6 Professionnel
Menuisier ou Menuisier polyvalent 4 4-5-6 Professionnel
Restaurateur > 4-5-6 Professionnel

1 Pour une raison de lisibilité, les métiers sont évoqués au masculin mais il est évident que tous les métiers
s’adressent pareillement aux filles et aux garcons.

2 Sous réserve d’approbation de I'une ou l'autre appellation par le SFMQ car cette option regrouperait
trois profils de formation: Installateur électricien résidentiel - Installateur électricien industriel -
Installateur électricien tertiaire

3 Ceci devrait entrainer la transformation en article 49 du « magon » actuellement organisé en article 45.

4 Sous réserve d’approbation de 1'une ou l'autre appellation par le SFMQ car cette option regrouperait
deux profils de formation : Menuisier d’extérieur - Menuisier d'intérieur
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Chapiste - Carreleur 4-5-6 Professionnel

Peintre décorateur 4-5-6 Professionnel

Plafonneur - Cimentier 4-5-6 Professionnel

Technicien en systemes d'usinage 4-5-6 Technique de
qualification

7¢ professionnelle

Barman 7 Professionnel

Charpentier 7 Professionnel

Constructeur-Monteur de batiments en structure bois 7 Professionnel

Coiffeur manager 7 Professionnel

Comme on le voit ci-dessus, un certain nombre de profils de certification qui ont été mis
au point par la cellule CPU sont congus pour étre déployés sur 3 années: 4¢, 5¢ et 6¢
années. C'est une nécessité liée aux exigences contenues dans les profils de formation du
SFMQ. Pour ce qui concerne la 7¢ année, il s’agit le plus souvent de profils de certification
qui ne peuvent étre mis en ceuvre qu'au moment ou les éléves formés en 5¢-6¢ sur base
de profils de certification sortiront de 6¢ année.

Cependant, adopter des profils de certification sur 3 années pose des problémes, que n’a
pas manqué de relever le Conseil général de 'enseignement secondaire ordinaire qui
sollicite dés lors un report de la mise en ceuvre des profils de certification :

1. La 4e fait partie du cycle inférieur tandis que les 5¢ et 6¢ années font partie du cycle
supérieur. Or, les options du cycle inférieur sont plus « généralistes » que les options
du cycle supérieur.

Par exemple, 'option « électromécanique » en 4TQ conduit en 5TQ vers les options
« Mécanicien polyvalent automobile », « Electricien automaticien », « Mécanicien
automaticien » et « Technicien en usinage ».

2. Le fait que la 4¢ année fasse partie du cycle inférieur a également un impact sur le
recrutement et la rémunération des enseignants.

3. Si la 4¢ «entre en CPU », il faudra adapter la l1égislation qui ne le prévoit pas pour
l'instant.

Par ailleurs, une réflexion sur les procédures de programmation, en lien notamment
avec les bassins EFE (Enseignement qualifiant - Formation - Emploi), est en cours. Elle
peut avoir des implications tant pour I’enseignement ordinaire que pour I’enseignement
spécialisé et tant pour le plein exercice que pour 'alternance. Le Conseil général pour
I'enseignement spécialisé se prononce d’ailleurs également pour un report de la mise en
ceuvre des profils de certification qui le concernent.

5 Le SFMQ a déja approuvé cette appellation qui regroupe 3 profils de formation : le garcon serveur de
restaurant, le premier chef de rang et le cuisinier travaillant seul.
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Le Conseil général pour I'enseignement secondaire ordinaire évoque d’autres questions
plus techniques:

- Adaptation des programmes et des grilles-horaires ;

- Modification de I'arrété cours-fonction ;

- Mise a jour de l'application informatique GOSS ;

- Mise a jour du répertoire des options groupées.

Enfin, les travaux du Pacte pour un enseignement d’excellence ne sont pas terminés et je
ne veux pas anticiper sur les conclusions auxquelles les travaux aboutiront en ce qui
concerne I'’enseignement qualifiant.

C’est pourquoi j'ai décidé de reporter la mise en ceuvre a une date ultérieure des profils
de certifications évoqués ci-dessus.

L’administration reste a votre disposition pour toute information complémentaire au
sujet des profils de certification.

Je vous remercie pour l'intérét que vous voudrez bien accorder a la présente.

La Ministre de 'Education,

Joélle Milquet



Annexe — Circulaire report de la mise en ceuvre des nouveaux profils de certification

Liste récapitulative des 45 profils de formation que les Gouvernements et le
College ont approuveés depuis la création du SFMQ — liste arrétée au 22 février

2016

METIERS DES SOINS DU CORPS

Métiers de la coiffure

Coiffeur

Coiffeur manager

Coiffeur chef d'entreprise

Métiers de I'esthétique

Esthéticien

Métiers du Fitness

Instructeur Fitness

Instructeur de cours collectifs Fitness

METIERS DU DOMAINE DU SPORT

Métiers du sauvetage aquatique

Sauveteur aquatique en piscine

METIERS DE L’'HORECA

Métiers de la salle

Gargon, serveur de restaurant

Premier chef de rang

Barman

Métiers de la restauration

Cuisinier-Cuisinier travaillant seul

METIERS DE L'INDUSTRIE ALIMENTAIRE

Métiers de production en industrie alimentaire

Conducteur de ligne de production en industrie alimentaire

Opérateur de production en industrie alimentaire

Agent de fabrication du secteur alimentaire

SECTEUR DU TRANSPORT DE MARCHANDISES

Métiers de la logistique

Réceptionniste en logistique

Opérateur de stock en logistique

Préparateur de commande en logistique

Conducteur de chariot élévateur

Préparateur d'expéditions en logistique

METIERS DE L’'AGRONOMIE

Métiers de I'agriculture

Agent agricole polyvalent

Métiers de I’horticulture

Jardinier d’entretien

Jardinier d’aménagement

METIERS DE L'INDUSTRIE METALLIQUE

Métiers de la mécanique de précision

Technicien en systémes d’usinage

METIERS DE LA MECANIQUE VEHICULES

Métiers de la mécanique automobile

Mécanicien d'entretien automobile

Mécanicien polyvalent(e) automobile

Technicien en Maintenance et Diagnostic Automobile

Métiers de la gestion d’entreprise

Chef d'entreprise

METIERS DE LA CONSTRUCTION

Métiers du sanitaire et du chauffage

Chef d'entreprise - Installateur chauffage et sanitaire

Monteur en chauffage et sanitaire

Métiers du gros-ceuvre

Magon




Métiers du parachevement

Chapiste

Plafonneur-cimentier

Carreleur

Métiers de la couverture

Couvreur

Etancheur

Métiers de la menuiserie

Constructeur-monteur en batiment structure bois

Agenceur d’intérieur

Charpentier

Menuisier d’extérieur

Menuisier d’intérieur

Métiers de la vitrerie

Vitrier-miroitier

Métiers de la peinture

Peintre décorateur

METIERS DE L’ELECTRICITE

Métiers de l'installation électrique

Installateur électricien résidentiel

Installateur électricien industriel

Installateur électricien tertiaire

. L. 1
Monteur électricien

1 7 \
PF non encore approuvé par les Gouvernements et le college
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