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Suppression de la demande de dérogation a la condition de nationalité
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I. Suppression de la condition de nationalité pour l’exercice de
fonctions dans l’enseignement organisé ou subventionné par la
Communauté francaise (décret du 20 juin 2013 relatif a la suppression de
la condition de nationalité pour I'exercice des fonctions de recrutement et de
sélection dans I'enseignement organisé ou subventionné par la Communauté
francaise)

1.1Portée du décret du 20 juin 2013 sur ’accés a la fonction

Ce décret supprime toute condition de nationalité pour I'accés a toutes fonctions?! tant
dans l’enseignement organisé que dans l'enseignement subventionné par la
Communauté francaise.

Ainsi, il n’est désormais plus nécessaire d’introduire une demande de
dérogation a la condition de nationalité pour les membres du personnel ayant
une nationalité autre que celle d’'un Etat membre de I’'Union européenne.

Cette mesure concerne tous les membres du personnel? engagés ou désignés par
un Pouvoir organisateur ou par la Fédération Wallonie-Bruxelles, quelle que soit la
fonction qu’ils exercent, quels que soit le niveau ou le type d’enseignement.

Deés lors qu’est supprimée toute condition relative a la nationalité du membre du
personnel, il est évident que la qualité de ressortissant d'un Etat hors de 1'Union
européenne ne constitue plus un obstacle a l'octroi de la subvention-traitement ou a la
liquidation du traitement du membre du personnel visé.

1.2Maintien des exigences relatives a I’exercice de la fonction

Notons que si une dérogation a la condition de nationalité n’est plus nécessaire pour
que les membres du personnel non ressortissants de 1'Union européenne puissent
avoir ACCES a toute fonction, il n’en demeure pas moins que subsistent I'obligation de
satisfaire aux lois linguistiques, d’avoir une équivalence de diplome ou de
reconnaissance professionnelle, ... ainsi que de posséder un permis de travail.

I1 est dés lors recommandé aux pouvoirs organisateurs et aux chefs d’établissements
de la Fédération Wallonie-Bruxelles de s’assurer que le membre du personnel dispose,
notamment, dun permis de travail. En cas de doute sur la problématique de
Poccupation de travailleurs étrangers, les sites internet de la Région wallonne et de la
Région de Bruxelles-Capitale fournissent des informations détaillées sur le sujet.

http://www.wallonie.be/fr/formulaire/detail/3760 (Région wallonne)
http://www.werk-economie-emploi.irisnet.be/permis-de-travail (Région de Bruxelles-
Capitale)

! Sont visées les fonctions de recrutement, sélection et promotion.

2 Sont visés toutes les catégories de personnel : personnel enseignant en ce compris les professeurs de
religion, personnel auxiliaire d’éducation, personnel paramédical, personnel psychologique, personnel
social, personnel administratif et personnel ouvrier.


http://www.wallonie.be/fr/formulaire/detail/3760
http://www.werk-economie-emploi.irisnet.be/permis-de-travail

11. Demandes de dérogation a la condition de nationalité introduites
pour les années scolaires ANTERIEURES a ’année scolaire 2013-2014.

Ces demandes feront I'objet d'un complément a la présente circulaire.
III. Demandes de dérogation a la condition de nationalité introduites
pour les années scolaires 2013-2014 et suivantes

Ces demandes sont devenues sans objet.

L’administrateur général

Alain BERGER



