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Mesdames, Messieurs, 
 
Je vous prie de prendre connaissance des informations ci-après concernant la mise 
en œuvre du programme européen Visites d’étude et les diffuser largement auprès 
de toutes les personnes intéressées. 
 
Le programme Visites d’étude a pour objectif l’échange d’expérience et de bonnes 
pratiques entre décideurs au niveau de l’éducation et de la formation. Ceci dans le 
but d’accroître la qualité  de l’enseignement et de la formation et la coopération 
entre les établissements et institutions des différents pays participant au programme. 

 

Ce programme s’adresse à toutes les personnes pouvant avoir un rôle de 
multiplicateur au niveau de l’éducation et de la formation, tels que les inspecteurs, 
les chefs d’établissement, les réseaux, les centres de formation, les syndicats, les 
partenaires sociaux, etc. 

Les visites durent de 3 à 5 jours et rassemblent un groupe de 8 à 15 experts 
européens en matière d’éducation et de formation. 
 

 

 
Comme vous pourrez le constater les Visites d’étude permettent un échange riche 
entre participants européens. C’est pourquoi je ne peux que vous encourager à 
vous en informer et à y participer.  

 
 

 
Frédéric DELCOR 

Secrétaire général 
 
 
 
 
 



 

              
 

 
 

Visites d’étude pour spécialistes de l’éducation et de la formation professionnelle 
Appel à candidature pour les visites d’étude effectuées entre  

Septembre 2011 et février 2012 
 
L’appel 2011 peut être consulté sur le site de l’Agence www.aef-europe.be dans la rubrique 
« Visites d’étude ». 
 
CADRE GENERAL 
Le programme offre un forum de discussion, d’échange et d’apprentissage mutuel sur des 
thèmes d’intérêt commun au niveau de l’UE et sert les objectifs suivants:  

· permettre à ceux qui exercent d’importantes responsabilités au niveau local, régional 
ou national d’améliorer leur compréhension d’aspects spécifiques des politiques 
d’éducation et de formation professionnelle et de thèmes d’intérêt commun dans 
d’autres pays;  

· stimuler l’échange permanent de conseils, d’idées et d’informations entre tous les 
participants du programme, qu’ils soient visiteurs ou hôtes;  

· enrichir le flux d’informations entre les États membres et au niveau européen, y 
compris au niveau de l’élaboration des politiques.  

À ce jour, plus de 50 000 spécialistes de l’éducation et de la formation professionnelle de 
toute l’Europe ont participé au programme de visites d’étude. En 2010/2011, le programme a 
octroyé 2730 bourses de mobilité individuelles.  
 
Le présent appel à candidatures concerne les visites d’étude qui auront lieu de septembre 
2011 à février 2012. 
 
THEMES 
1. Encourager la coopération entre les mondes de l’éducation, de la formation et du Travail 
2. Soutenir la formation initiale et continue des enseignants, des formateurs et des chefs 
d’établissements d’enseignement et de formation 
3. Encourager l’acquisition de compétences clés dans tout le système d’éducation et de 
formation 
4. Favoriser l’intégration sociale et l’égalité entre les genres dans l’éducation et la 
formation, notamment l’intégration des migrants 
5. Développer des stratégies pour l’éducation et la formation tout au long de la vie et la 
mobilité 
 
PARTICIPANTS 
Les participants représenteront tous les volets du système d’éducation et de formation 
(enseignement et formation généraux, professionnels et techniques) et seront à même de 
jouer un rôle de «multiplicateur» des connaissances acquises. Il s’agira de personnes qui 
exercent une responsabilité au niveau local, régional ou national et dont les compétences 
peuvent être utilisées pour sensibiliser davantage aux politiques et pratiques en vigueur dans 
les pays participants et contribuer à l’innovation et l’échange en matière de politiques.  
Les participants répondront à l’un des profils suivants: représentants de pouvoirs publics 
locaux, régionaux ou nationaux; directeurs d’établissements d’enseignement général ou de 
formation professionnelle, de centres d’orientation ou de centres de validation ou 
d’accréditation; chefs de département; professeurs principaux et formateurs d’enseignants; 
inspecteurs de l’enseignement général ou de la formation professionnelle; représentants de 
réseaux ou d’associations d’éducation ou de formation; conseillers pédagogiques et 
conseillers d’orientation; représentants de services éducatifs, d’agences pour l’emploi ou de 
centres d’orientation; responsables des ressources humaines; responsables de formation en 

http://www.aef-europe.be/�


entreprise; représentants de chambres de commerce, d’industrie ou d’artisanat; 
représentants d’organisations patronales et représentants syndicaux; propriétaires ou gérants 
de petites et moyennes entreprises; chercheurs. 
 
CATALOGUE DES VISITES D’ETUDE 
Le catalogue est disponible sur le site de l’agence www.aef-europe.be et avec une fonction 
de recherche sur le site du Cedefop http://studyvisits.cedefop.europa.eu 
 
Les priorités des visites d’étude sont liées au cadre stratégique actualisé pour la coopération 
européenne dans le domaine de l’éducation et de la formation. Il a été tenu compte des 
quatre objectifs stratégiques qui devraient former la base de la coopération politique au 
niveau européen jusqu’en 2020:  

· faire en sorte que l'éducation et la formation tout au long de la vie et la mobilité 
deviennent une réalité;  

· améliorer la qualité et l’efficacité des enseignements et des résultats;  
· favoriser l’équité et la citoyenneté active;  
· encourager la créativité et l’innovation, y compris l’esprit d’entreprise, à tous les 

niveaux de l’éducation et de la formation.  
 
VISITES PRIORITAIRES 
En 2011/2012, six visites s’adresseront spécifiquement aux décideurs de haut niveau. Les 
organisateurs de ces visites recevront un appui de la Commission européenne et du 
Cedefop en matière de préparation, de contenu et de suivi. Ces visites sont les suivantes: 
Coopération entre les établissements d’enseignement et de formation, les entreprises et les 
communautés locales 
Visite n° 25

Cadres nationaux et sectoriels des certifications liés au CEC 

 – Raising quality of VET in cooperation with employers and higher education 
[Améliorer la qualité de l’EFP en coopérant avec les employeurs et l’enseignement 
supérieur], Pologne, septembre 2011; 

Visite n° 126 – The role of social partners in developing national qualifications frameworks [Le 
rôle des partenaires sociaux dans le développement des cadres nationaux des 
certifications], Allemagne, septembre 2011; 
Visite n° 129

Encourager l’esprit d’entreprise et l’employabilité 

 – NFQ and EQF, frameworks for lifelong learning [Cadres nationaux des 
certifications et CEC: des cadres pour l’éducation et la formation tout au long de la vie], 
Irlande, octobre 2011; 

Visite n° 159 – A comprehensive regional approach to entrepreneurship education in Asturias 
[Une approche régionale globale de la formation à l’entrepreneuriat dans les Asturies], 
Espagne, mars 2012; 
Visite n°162

Direction et gestion au sein des établissements d’enseignement et de formation 

 – Developing entrepreneurial culture: university-enterprise partnerships for 
innovation [Développer une culture d’entrepreneuriat: partenariats université-entreprise pour 
l’innovation], Italie, juin 2012; 

Visite n° 183

 

 – Leadership and management in VET: national and local practices in Finland 
[Direction et gestion dans l’EFP: pratiques nationales et locales en Finlande], avril 2012. 

POSER SA CANDIDATURE  
Les personnes désireuses de participer à une visite d’étude sont invitées à remplir le formulaire 
de candidature accessible sur le site du Cedefop http://studyvisits.cedefop.europa.eu  
 
La candidature en ligne est obligatoire. Après avoir soumis la candidature en ligne, les 
candidats doivent imprimer le formulaire de candidature dûment complété, le signer et 
l’envoyer  au plus tard le jour du délai de candidature à l’adresse suivante (cachet de la 
poste faisant foi): 

AEF-Europe 
Visites d’étude 

111, Chaussée de Charleroi 
1060 Bruxelles 

 
Première phase de candidature : visites d’étude de septembre 2011 à février 2012 
Délais de candidature : 31 mars 2011 
Seconde phase de candidature: visites d’étude de mars à juin 2012  
Délai de candidature: 14 octobre 2011 
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