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Programme européen pour I'éducation et la formation tout au long de la vie
2010-2011

Programme de Visites d'étude

Appel aux candidats 2010-2011 / Round 2

Mesdames, Messieurs,

Je vous prie de prendre connaissance des informations ci-aprés concernant g mise

en ceuvre du programme européen Visites d'étude et les diffuser largement aupres
de toutes les personnes intéressées.

Le programme Visites d’étude a pour objectif I'échange d'expérience et de bonnes
pratiques entre décideurs au niveau de |'éducation et de la formation. Ceci dans le
but d'accroitre la qualité de 'enseignement et de la formation et Ia coopération
entre les établissements et institutions des différents pays parficioant au programme.
Ce programme s'adresse & toutes les personnes pouvant avoir un réle de
mulfiplicateur au niveau de I'éducation et de la formation, tels que les inspecteurs,
les chefs d'établissement, les réseaux, les centres de formation, les syndicats, les
partenaires sociaux, efc.

Les visites durent de 3 & 5 jours et rassemblent un groupe de 8 & 15 experts
européens en matiére d'éducation et de formation.

Comme vous pourrez le constater les Visites d'étude permettent un échange riche
entre parficipants européens. C'est pourquoi je ne peux que vous encourager &
vous en informer et G y participer.

Frédéric DELCOR
Secrétaire général

Staire général ,

general.

Jean - Plerre HUBIN

J/

Bl e mton



L
* *
* *
* *
Aoy k .
Education and Culture DG

Lifelong Learning Programme

m I {:@:DEFOID | Eurgpeas Contia ?cet:s Cexvelopment

ot ¥oeational Tradnin

¥

EUROPE

Visites d'étude pour spéecialistes de I'éducation ef de la formation professionnelle

Appel & candidature pour les visites d'étude effectuées entre
Mars et Juin 2011

L'appel 2010 peut éire consulté sur le site de 'Agence www.aef-europe.be dans la
rubrique Visites d'étude.

CADRE GENERAL

Le programme offre un forum de discussion, d’échange et d'apprentissage mutuel
sur des thémes d'intérét commun au niveau de I'UE et sert les objectifs suivants:

Permetire & ceux qui exercent d'importantes responsabilités au hiveau local,
régional ou national d'améliorer leur compreéhension d'aspects spécifiques
des politiques d’'éducation et de formation professionnelle et de thémes
d'intérét commun dans d'autres pays;

stimuler I'échange permanent de consells, d'idées et d'informations entre
tous les participants du programme, qu'ils soient visiteurs ou hétes:

enrichir le flux d’informations entre les Etats membres et au niveau européen,
Y comptis au niveau de I'élaboration des politiques.

A ce jour, plus de 50 000 spécialistes de I'éducation et de la formation
professionnelle de toute PEurope ont participé au programme de visites d'étude. En
2009/2010, le programme a octroyé quelques 2 544 bourses de mobilité individuelles.

Le présent appel & candidatures concerne les visites d’étude qui quront lieu de mars
d juin 2011,

THEMES

Des compétences clés pour tous, Yy compris la créativité, I'innovation et I'esprit
d’entreprise

Améliorer I'acces, I'équité, Ia quallité et l'efficacité dans I'éducation et ia
formation

Maintenir I'attrait des métiers o ‘enseignant et de formateur et améliorer la
direction des établissements

Fducation et formation pour favoriser I'employabilité

Mise en ceuvre d'outils, de principes et de cadres européens communs pour
I'éducation et la formation tout au long de la vie, y compris I'orientation tout
au long de la vie

Tendances et défis dans les stratégies d'éducation et de formation tout au
long de la vie

Mise en place de communautés d'apprentissage associant tous les acteurs
de I'éducation et de la formation

Promouvoir ia mobilité transfrontaliere dans | 'education et ia formation tout
au long de la vie -




PARTICIPANTS

Les participants représenteront tous les volets du systéme d’éducation et de
formation (enseignement et formation généraux, professionnels et techniques) et
seront d méme de jouer un rdle de «smultiplicateun des connaissances acquises. i
s'agira de personnes qui exercent une responsabilité au niveau local, régional ou
national et dont les compétences peuvent étre utilisées pour sensibiliser davantage
aux politigues et pratiques en vigueur dans les pays participants et contribuer &
I'innovation et I'’échange en matiére de politiques.

Les participants répondront & I'un des profils suivants: représentants de pouvoirs
publics locaux, régionaux ou nationaux; directeurs d’établissements d’enseignement
géneral ou de formation professionnelle, de centres d'orientation ou de centres de
validation ou d'accréditation; chefs de département; professeurs principaux et
formateurs d'enseignants; inspecteurs de I'enseignement général ou de la formation
professionnelle; représentants de réseaux ou d'associations d’éducation ou de
formation; conseillers pédagogigues et conseillers d' orientation; représentants de
services éducatifs, d'agences pour I'emploi ou de centres d'orientation:
responsables des ressources humaines; responsables de formation en entreprise;
représentants de chambres de commerce, d'industrie ou d'artisanat; représentants
d'organisations patronales et représentants syndicaux; propriétaires ou gérants de
petites et moyennes entreprises; chercheurs.

CATALOGUE DES VISITES D'ETUDE
Le catalogue est disponible sur le site de I'agence www.gef-europe.be et avec une
fonction de recherche sur le site du Cedefop hitp://studyvisits.cedefop.europa.eu

Les priorités des visites d'étude sont liées au cadre stratégique actualisé pour la
coopération européenne dans le domaine de |'éducation et de la formation. Il a
été tenu compte des quatre objectifs stratégiques qui devraient former la base de la
coopération politique au niveau européen jusqu'en 2020:
+ faire en sorte que I'education et la formation tout au long de la vie et la
mobilité deviennent une réalité;
o améliorer la qualite et I'efficacité des enseignements et des résultats;
o favoriser I'équité et la citoyenneté active;
¢ encourager ia créativité et 'innovation, y compris I'esprit d’entreprise, & tous
les niveaux de I'éducation et de la formation.

POSER SA CANDIDATURE

Les personnes désireuses de participer & une visite d'étude sont invitées & remplir le
formulaire de candidature accessible sur le site du Cedefop
http://studyvisits.cedefop.europa.eu

La candidature en ligne est obligatoire. Aprés avoir soumis la candidature en ligne,
les candidats doivent imprimer le formulaire de candidature diment complété, le
signer et 'envoyer a I'adresse suvivante ;
AEF-EUrope
Visites d'étude
111, Chaussée de Charleroi
1060 Bruxelles

Seconde phase de candidature: visites d'étude de mars 2011 & juin 2011
Délai de candidature: 15 octobre 2010
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