
CIRCULAIRE N°       2532                                       DU 21 Novembre 2008 
 
 
Objet :                              Contrat collectif (n° 4.046.274) d’assurance « frais soins de santé et 
                                         hospitalisation » - Modifications contractuelles. 
 
Réseaux :                          Réseau d’enseignement organisé par la Communauté française 
Niveaux et Services :       Tous niveaux 
Période :                           En vigueur à partir du 1er janvier 2009 
 
 
 
 

 
 -  Aux chefs des établissements 
    d’enseignement organisés par la 
    Communauté française et par la  
    Communauté germanophone ; 
 -  Aux conseillers – directeurs 

des centres psycho – médico- 
     sociaux ; 
- Au conseiller – directeur du  

centre psycho - médico – social 
organisé par la communauté 
germanophone ; 

 -  Aux médiateurs scolaires ; 
 -  Aux délégués sociaux. 

 
 
Autorités : A.S.B.L. « A .P.S.S. »  Signataire : M. ROQUELLE / Président                
                                                                                    
Gestionnaires : A.S.B.L. « A.P.S.S. » 
Personnes–ressources : Mme GALASSO, M ROQUELLE et M. DELSINNE 
Référence : MR/AD/A.P.S.S./ETHIAS                             
Renvois :  
Nombre de pages : texte : 2 – Annexes : 2 + 3 
N° téléphone référence :   02/413.21.92 
                                          067/88.81.71 
                                          02/413.39.47 
Mot-clé : Assurance 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Réf. : 02/AD/MR/APSS/ETHIAS 
Annexes : 2 + 3 
 
 
OBJET :        Contrat collectif (n° 4.046.274) d’assurance « frais soins de santé 

et hospitalisation ». – Modifications contractuelles. 
 
 

 
Madame, Monsieur, 
 
J’ai l’honneur de porter à votre connaissance qu’en raison de la constante 

augmentation des coûts en matière d’hospitalisation, la société ETHIAS a décidé, en 
concertation avec l’A.S.B.L. « A.P.S.S. » (« Association pour la promotion du service 
social – secteur enseignement et C.P.M.S. ») dont j’assume la présidence, de laisser le 
choix, en ce qui concerne l’adhésion au contrat d’assurance collective « soins de santé » 
n° 4.046.274 souscrit par ladite association, entre les deux modalités suivantes : 
 
Modalité 1 :  
Cette modalité reprend intégralement les garanties existant actuellement, sans aucune 
modification. 
 
Modalité 2 : 
Cette modalité se différencie de la modalité 1 par le fait qu’elle ne garantit en aucun cas : 

- les suppléments relatifs aux frais de séjour en chambre à un lit pour convenance 
personnelle ; 

- les honoraires et suppléments d’honoraires liés à l’occupation d’une chambre à un 
lit pour convenance personnelle. 

Pour les hospitalisations en chambre commune ou à deux lits, les garanties de la 
modalité 2 seront entièrement identiques à celles prévues par la modalité 1. 
 
                   Par ailleurs, les montants de prime annuels sont fixés comme suit à dater 
du 1er janvier 2009, toutes taxes comprises, selon la modalité choisie : 
 
 Modalité 1 Modalité 2 
   
- assurés jusque 20 ans inclus 75,06 € 32,86 € 
- assurés entre 21 et 64 ans inclus 300,05 € 131,33 € 
- assurés entre 65 et 69 ans inclus 600,09 € 262,65 € 
- assurés à partir de 70 ans 900,14 € 393,98 € 
   
 
                   Pour votre complète information, je vous communique, en annexe, copie de 
la lettre, adressée récemment, par M. MASCETTI, Responsable de service auprès de la 
société ETHIAS, aux membres du personnel affiliés au contrat collectif précité et 
annonçant les modifications contractuelles entrées en vigueur le 1er janvier 2009, ainsi 
qu’une copie de l’avenant au contrat susvisé consacrant lesdites modifications. 
 
                   Pour votre particulière attention à ce qui précède, d’avance, je vous 
remercie vivement et vous prie d’agréer, Madame, Monsieur, l’assurance de mes 
sentiments tout dévoués.       
 

Le Président, 
 
 
Marcel ROQUELLE 
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