CIRCULAIRE N° 00739 DU 23janvier 2004

Objet : Discriminations positives

Réseaux : Tous
Niveaux et services: FOND / CPMS
Période: Année scolair e 2004-2005

- A Madame et Messieurs les Gouverneurs de Province ;

- A Mesdames et Messieurs les Bourgmestres;;

- Aux membres de I’ Inspection de |'enseignement fondamental
organisé ou subventionné par la Communauté francaise ;

- Aux membres des services de V érification de I'ensel gnement
fondamental ;

- Aux Organes de représentation et de coordination ;

- Aux Directions des écoles maternelles, fondamentales et
primaires officielles organisées ou subventionnées par le
Communauté francai se bénéficiant des discriminations
positives;

- Aux Pouvoirs organisateurs et directions des écoles
maternelles, fondamental es et primaires libres subventionnées
bénéficiant des discriminations positives ;

- Aux Centres psycho-meédico-sociaux organisés ou
subventionnés par la Communauté frangaise ;

Pour information :

- Aux Organisations syndicales;
- Aux Associations de Parents ;

Autorité: Ministre de |’ Enfance Signataire: Jean-Marc NOLLET

Gestionnaire: Direction générale de |’ Enseignement obligatoire

Per sonne-ressour ce : Marie-Noélle CHARLIER Tel.: 02-210.56.79 - Fax : 02-210.54.93
marie-noelle.charlier@cfwb.be

Renvoi : Laprésente circulaire compléte la circulaire n°000441du 6 janvier 2003. Elle ne s adresse
gu’ aux implantations fondamental es bénéficiaires de discriminations positives ainsi qu’ a celles
bénéficiant des mesures de sortie en douceur du dispositif.

Nombredepages: - texte: 2p. - annexes: 5p.
Tééphone pour duplicata: 02/210 56 79
Mots-clés:  discriminations positives




CIRCULAIRE ADMINISTRATIVE

Toutes les modalités de procédure prévues dans la circulaire n°000441du 6
janvier 2003 sont encor e en application pour |I’année scolair e 2004-2005.

La présente circulaire a pour premier objectif de rappeler aux éguipes
é&ducatives ce qu’il faut faire cette année pour mettre a jour leur projet
triennal.

La circulaire a pour second objectif d’actualiser les formules et annexes

nécessair es pour cette miseajour.

CONCRETEMENT

Pour rappel, le tableau ci-dessous reprend les particularités de chague annexe.

Formules Contenus A compléter Nombre
Formule A |- identitédel’implantation, annuellement pour 1
- évolution de sa population chaque année du cycle
scolaire, triennal
- périodes et budget affectés
Formule B | Pour chaque volet du projet : une seule fois pour 143
- intitulé, toute la durée du cycle
- objectif clairement défini, triennal (ce qui aété
- bréve description. fait en 2003)
Formule C | Pour chaque action concréte annuellement pour la..
envisagée chaque année du cycle
- moyens nécessaires, triennal
- ventilation des périodes et du
budget impartis.
FormuleD |- accord del’ équipe éducative; |annuellement pour 1
- visadu pouvoir organisateur. chague année du cycle
triennd
FormuleE |- avisduconseil de participation. | une seule fois pour 1
toute la durée du cycle
triennal (ce qui aété
fait en 2003)

Circulaire du 23 janvier 2004 : Discriminations positives — Année scolaire 2004-2005

2




Au plus tard le 1 mars, un seul exemplaire du projet d'action mis a jour est
adressé au président de la Commission de proximité interréseaux dont reléve
I'implantation

Vous trouverez ci-joint pour chague zone, dans |I’annexe 3 actualisée, |’ adresse
desdits présidents.

Ledit projet comportera:

e uneformule A complétée;

« lacopie desformules B approuvées I’ année derniére' ;
e desnouvellesformules C rédigées;

* uneformule D signée et visée;

Par souci d’ alégement, laformule E, ayant été envoyée I’ année derniere, ne doit pas étre jointe au

dossier.

Je remercie d’'avance chaque équipe éducative pour toute I’ énergie dépensée en vue de réaliser le
difficile mais important objectif d’émancipation sociale de tous les éleves, quelle que soit leur
origine socio-économique.

Le Ministre de |’ Enfance
ayant les discriminations positives dans |’ enseignement obligatoire dans ses attributions

Jean-Marc NOLLET

-1 Ces formules sont fixées pour toute la durée du cycle triennal. Elles ne doivent donc plus
étre compl étées cette année, seule une copie devra étre annexée au projet.

Circulaire du 23 janvier 2004 : Discriminations positives — Année scolaire 2004-2005
3



ANNEXE 3

Liste des Présidents des commissions de proximité

10

20

30

4°

50

zone de Bruxelles-Capitale:

Nicole MASSARD
Inspectrice principale
Square des Bacchantes 9
1190 BRUXELLES

Tél. : 02/376.28.82

zone du Brabant wallon :
P. LEROY

Inspecteur principal ff
Avenue delaRoseral 5a
1330 RIXENSART

Tel. : 02-652.22.39

zonede Huy - Waremme::
Jacques GREGOIRE
Inspecteur principal ff

Rue Saumont Aye 6

6900 MARCHE
Tél.:084/31.35.79

zonedeliege:

Josette DERMOUCHAMPS
Inspectrice principale
Avenue des Ardennes 81/2A
4130 TILFF

Tel. : 04/388.12.87

zonedeVerviers;

Josette DERMOUCHAMPS
Inspectrice principale
Avenue des Ardennes 81/2A
4130 TILFF

Tel. : 04/388.12.87

60

70

80

90

10°

zonede Namur ;

S. CROCHET
Inspecteur principal ff
Les Gottes 7

4577 STREE

Tédl. : 085/51.26.61

zone de Luxembourg:
Victor NIZET
Inspecteur principal
rue delaJdustice 1

6840 NEUFCHATEAU
Tél.: 061/27.15.68

zone du Hainaut occidental ;
Marie-Louise STAS-DELHEUSY
Inspectrice principale ff

Parc du Tilleul 34

4601 ARGENTEAU

Tél. : 04/379.35.55

zonede Mons-Centre:

Arlette VANDERKELEN-BARBIER
Inspectrice principale

rue du Quinconce 7

7110 HOUDENG

Tél. : 064/21.56.93

zone de Charleroi-Hainaut Sud :
Arlette VANDERKELEN-BARBIER
Inspectrice principale

rue du Quinconce 7

7110 HOUDENG

Tél. : 064/21.56.93
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FORMULE A
PROJET D’'ACTION TRIENNAL DE DISCRIMINATIONS POSITIVES 2003-2006

Identification del’implantation

Pour I’enseignement organise par la Communauté francaise :
Nom du chef d établissement :

Pour I’enseignement subventionné:
Pouvoir organisateur :

TE. | Fax @ e E-Mail @ oo
(N [oTgal= W o ¢ ao 0 g e (=T F= o [T (= ox 1 o o ISP
pAo 1= o L= PSRRI
Pour I’ enseignement organisé par la Communauté francaise :

L@ (ol ] 1S w110 o L= S
Pour I’enseignement subventionné:

(@ 010 T o 0100 7= T (=0 L=
CirconsCription MAEINEIIE e ......o.ee i et
RESSOIM B ...ttt bbbttt e et e A e bt s bt bt e bt e st e e et et e b e b e b e aenne e

I mplantation concer née

110 12 TR

TE. e, Fax oo, E-Mail i e




Population scolaire del’implantation concern

Maternel

Au 1% octobre 2003

Au 1% octobre 2004

Périodes et budget affectés

au plustard au 15 décembre alI’implantation

FFFFFFFF

Périodes affectées

Pour I’ année scolaire 2004-2005

Pour I’ année scolaire 2005-2006




PROJET D’ACTION DE DISCRIMINATIONS POSITIVES

.................. % du projet : année de concrétisation 2004-2005

FORMULE C

Actions concr etes envisagées M oyens nécessair es Périodes et budget
3Actionn® ... : Moyens humains sous forme de capital-périodes parmi ceux | Plan de ventilation des périodes imparties®
visésau point 4.1.3.1. delacirculaire n°000441du 6 janvier | ... périodes
2003 périodes
Moyens de fonctionnement parmi ceux vises Plan de ventilation du budget imparti®
................................................... au poi nt 4.1.3.2. delacirculaire n°000441du 6 jan\/ier 2003
. cereeee... BUFOS
................................................... . i ......euros
................................................... Lecas éChéantG, BUdget Comp| émental re SOI | | Cité7
Moyens de fonctionnement complémentaires sollicités parmi
................................................... ceux V|SéS au p0| nt 4132 de |a Ci I’CU|aiI’e noooo441du 6
janvier 2003 ceeeeeee... EUrOS
................................................... . L aros
Le cas échéant,

Adresse de I’ (des) autre(s) implantation(s) impliquée(s) si I’ action est menée en partenariat :

Associations local es partenaires concernées :

2 Compléter par A, B ou C (les actions du volet C sont obligatoirement menées en partenariat).

® A multiplier en fonction du nombre d’actions concrétes prévues par rapport au volet visé.

* Sur base des périodes affectées, dans le cadre des discriminations positives, a I'implantation.

® Sur base du budget directement affecté, dans le cadre des discriminations positives, & I'implantation pour des moyens de fonctionnement.
¢ La Commission de proximité décide de l'octroi de moyens complémentaires (point 5.4.). Cest ici que, le cas échéant, il faut indiquer les moyens de fonctionnement complémentaires que vous sollicitez
aupres de la Commission de proximité compétente, laquelle décidera de leur affectation. Si vous sollicitez de tels moyens, une motivation devra obligatoirement étre annexée au projet.

" Estimation du budget sollicité pour les moyens de fonctionnement complémentaires, hors budget directement affecté.




PROJET D’ACTION DE DISCRIMINATIONS POSITIVES FORMULE D

Année de concr étisation du projet 2004-2005

Signature des membres de |’ équipe éducative ®

Visa du Pouvoir organisateur ou du chef d’ éablissement °

& Nom, prénom, fonction et signature.
° A compléter par le chef d’établissement pour I'enseignement organisé par la Communauté francaise ou par le responsable du pouvoir
organisateur pour I'enseignement subventionné.
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