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Décret relatif a la transparence, a I'autonomie et au
controle des organismes publics, des sociétés de batiments
scolaires et des sociétés de gestion patrimoniale qui
dépendent de la Communauté francaise

D. 09-01-2003 M.B. 21-02-2003

Ce texte est abrogé par le décret du 5 octobre 2023 a I’exception de I'article 1¢', en ce
gu'il est visé par I'accord de coopération du 20 mars 2014 entre la Région wallonae et
la_Communauté francaise relatif a la gouvernance dans I'exécution des
publics au sein des organismes publics et des entités dérivées de I'aujorit

sera abrogé a la date d'entrée en vigueur de I'accord de coopératio pas encore
adopté) entre la Région wallonne et la Communauté francaise relatif a I'eXercice par
la Direction du controle des mandats du Service public de Walloni€ Intérieur et Action
sociale de missions au bénéfice de la Communauté francaise.

A

Modifications ‘3

D. 27-02-2003 - M.B. 17-04-2003 D 03- M.B. 14-08-2003
D. 17-12-2003 - M.B. 30-01-2004 .0 - M.B. 18-03-2009
D. 15-12-2010 - M.B. 08-02-2011 % 2011 - M.B. 24-05-2011
D. 17-12-2014 - M.B. 05-02-2015 1-2015 - M.B. 11-03-2015

(Erratum : M.B. 02-04-2015)
D. 25-10-2018 - M.B. 16-11-2018 . 17-06-2021
D. 05-10-2023 - M.B. 12-01-20

M.B. 30-07-2021

Le Conseil de la unauté francaise a adopté et Nous,
Gouvernement, sanct’onno qui suit :

TITR @ Définitions, champ d'application

Modlﬁe 03-2011; D. 17-12-2014 ; D. 25-10-2018 ; D. 17-06-2021
Article sens du present décret, on entend par :
1. «Or, pubhc» Les personnes morales de droit public relevant

de la 011 u ute fran(;alse dénommeées ci-apres :
BF visée par le décret du 14 juillet 1997 portant statut de la
1SlOIl belge de la Communauté frangaise;
'O N.E. visé par le décret du 17 juillet 2002 portant réforme de
I'Offige de la Naissance et de I'Enfance, en abrégé «ONE»;

c) [...] supprimé par D. 25-10-2018;

d) le Fonds Ecureuil visé par le décret du 20 juin 2002 relatif a la
création de Fonds Ecureuil de la Communauté francaise;

e) l'Institut interréseaux de la Formation professionnelle continue
(IFPC) créé par l'article 25 du décret du 11 juillet 2002 relatif a 1'Institut
interréseaux de la Formation professionnelle continue (IFPC); [remplacé par D.
17-06-2021]

f) 'Académie de Recherche et de I'Enseignement supérieur (ARES) visé
par le décret du 7 novembre 2013 définissant le paysage de l'enseignement
supérieur et I'organisation académique des études. [Inséré par D. 17-12-2014]
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2. «Sociétés de batiments scolaires» : les sociétés visées par le décret du
5 juillet 1993 portant création de six sociétés de droit public d'administration
des batiments scolaires de I'enseignement organisé par les pouvoirs publics.

3. «Sociétés de gestion patrimoniale» : les sociétés visées a l'article 20 du
décret du 14 juin 2001 relatif au programme de travaux de premiéere
nécessité en faveur des batiments scolaires de l'enseignement fondamental et
de l'enseignement secondaire organisés ou subventionnés par la
Communauté francaise.

Modifié par D. 31-03-2011

4. «administrateur public : toute personne ou son suppléant :

a) qu1 de maniere cumulative :

- siege au sein de l'organe chargé de la gestion d'un organisme publre;

- a été nommée par le Gouvernement ou par le Parlement ﬁ;ur
proposition de ceux-ci, conformément au décret ou a l'arrété portan ion
dudit organisme public, a ses statuts ou aux droits du Gouverne dans
I'actionnariat ou a été nommeée, au sein de l'organe de gestion @ganisme
public, sur intervention de la Communauté francaise, d'un organe qui en

dépend, d'une province ou d'une commune;
b) et qui n'est pas administrateur de droit de l'ﬁk e gestion d'un

organisme public.
Inséré par D. 31-03-201 1 ‘( )

4bis. "gestionnaire public" : toute personn u'un administrateur
public, chargé de la gestion Journahere ou %r t au sein de l'organe
chargé de la gestion journaliere de l'orgamsm%tﬂ i

Inséré par D. 31-0 11
4ter. "organe de gestion": le conseil /&

ministration de l'organisme
public ou, a défaut, tout autre orga qu que soit sa dénomination, qui

dispose de tous les pouvoirs nécessaigs a la réalisation de la mission ou de

I'objet social de 1'organisme public;
Ins D. 31-03-2011
4quater. "9° observateur ; personne qui, sans étre administrateur,

est désignée par le Gouverne Q pour assister aux organes de la s0Ciété
sans role délibératif et qui %

aux pieces.
5. «L'administrageur dewfoit» : toute personne physique, administrateur
ordinaire, siégeant Conseil d'administration ou Bureau ou Comité

"

permanent et désigné r une personne morale de droit public en vertu du
décret instituant liorganisme public ou par le décret lui-méme.

6. «Le eriCkiohnaire  dirigeant» :  toute personne physique,
administrate céedtif d'un organisme public qui siege au Conseil
d'administrationt™@t au Bureau ou Comité permanent avec voix consultative

et désigng la Communauté francaise.
wpe politique démocratique» : tout groupe politique qui respecte

cipes démocratiques énoncés notamment, par la Convention de
e des droits de I'homme et des libertés fondamentales, par la loi du
et 1981 tendant a réprimer certains actes inspirés par le racisme et la
xénophobie et par la loi du 23 mars 1995 tendant a réprimer la négation, la
minimisation, la justification ou l'approbation du génocide commis par le
régime national-socialiste allemand pendant la seconde guerre mondiale ou
toute autre forme de génocide.
8. «Le Gouvernement» : le Gouvernement de la Communauté francaise.
9. «Le ministre de tutelle» : le ministre dont releve l'organisme public,
les sociétés de batiments scolaires ou les sociétés de gestion patrimoniale.
10. «Le ministre du Budget» : le ministre qui a le budget de la
Communauté francaise dans ses attributions.
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Modifié par D. 03-07-2003 ; D. 17-12-2014 ; D. 25-10-2018

Article 2. - Le présent décret s'applique :

1. a tous les administrateurs publics et tous les fonctionnaires
dirigeants des organismes publics;

2. a tous les membres de la cellule d'audit interne aupres des
organismes publics;

3. a tous les commissaires du Gouvernement aupres des organismes
publics;

4. a tous les commissaires du Gouvernement aupres des sociétés de
batiments scolaires et des sociétés de gestion patrimoniale;

5. a tous les commissaires aux comptes aupres des organismes publics.
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Toutefois,

1. les articles 3 a 8, 16 a 19 et 61 ne sont pas applicables a la RTBF et a
I'ONE;

2. l'alinéa 2 de l'article 14 n'est pas applicable a la RTBF;

3. les articles 4 et 13 ne sont pas applicables au Fonds Ecureuil;

4. [...] supprimé par D. 25-10-2018;

5. les articles 4, 6, 7, 8, 10, 13 a 19, 24 a 29, 58 et 60 ne sont pas
applicables a I'TFC;

6. les articles 33, 34, 35 et 36 ne sont applicables aux Commissaires du
Gouvernement aupres des sociétés de batiments scolaires et sociétés de
gestion patrimoniale ;

7. Les articles 3 a 8, 16 a 19 et 30 a 44 ne sont pas applicables é%ﬂs.

[Inséré par D. 17-12-2014]
TITRE II. - L'administrateur public »z
o

CHAPITRE Ier. - Les conditions de nomination et de révocaftion et les

incompatibilités \
Article 3. - Les organismes publics sont, gér ar un Conseil

d'administration et un Bureau ou Comité permane

Complété par D. 31

Article 4. - § 1er. Le Conseil dadmml tlon est composé, outre les
administrateurs de droit, de 16 admlnlstr ublics au plus, nommés par
le Gouvernement pour la durée de la gls e. Ils sont nommés sur la base
des candidatures déposées conformé&ment a un appel publié au Moniteur
belge et par application de la repre ation proportionnelle des groupes
politiques démocratiques reconn& sein du Conseil de la Communauté
francaise, avec application de ode d'Hondt. Le Président du Conseil
d'administration a une voix pr érante en cas de parité des voix.

Si, en appllcatlon de@sposi‘cions de l'alinéa 1er, un de ces groupes
politiques ne dispose! administrateur public au sein de l'organe de
gestion d'un orgams@bhc 1l y est représenté par un observateur désigné

proposition de ce groupe politique.

par le Gouvernem%
Le Gouv peut nommer parmi les 16 administrateurs publics,
deux admir& rs publics indépendants au plus.

Bureau ou Comité permanent est composé, outre les
urs de droit, du résident et de trois Vice-Présidents désignés
membres du Conseil d'administration. Ils sont nommés par le
Gouvernement pour la durée de la législature. Ils appartiennent a des
groupes politiques démocratiques reconnus différents. Le Président a une
voix prépondérante en cas de parité des voix.

ad

inis

§ 3. Les administrateurs publics conservent cependant leur mandat
jusqu'a leur remplacement effectif lors de la 1égislature suivante.

§ 4. Sans préjudice d'autres incompatibilités existantes, la qualité
d'administrateur public est incompatible avec :

a) la qualité de membre d'un Gouvernement;

b) la qualité de membre d'une assemblée législative européenne,
fédérale, communautaire et régionale;
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c) la qualité de gouverneur de province ou de gouverneur de
I'arrondissement administratif de Bruxelles-Capitale;

d) la qualité de membre d'un cabinet ministériel de la Communauté
francaise;

e) la qualité de membre du personnel de l'organisme public ou d'une de
ses filiales;

) l'appartenance a un organisme qui ne respecte pas les prmmpes de la
démocratie tels qu'énoncés, notamment, par la Convention européenne de
sauvegarde des droits de I'homme et des libertés fondamentales, par la loi du
30 juillet 1981 tendant a réprimer certains actes inspirés par le racisme et la
xénophobie et, par la loi du 23 mars 1995 tendant réprimer la négation, la
minimisation, la justification ou l'approbation du génocide commis &b

régime national-socialiste allemand pendant la seconde guerre mond ou
toute autre forme de génocide;

g) l'exercice d'une fonction de nature a créer un copnflit dantéret
personnel ou fonctionnel, en raison de l'exercice de la fonctioh, eu de la
détention d'intéréts dans une société ou une organisation exercant une

activité en concurrence directe avec celle de I'organisme pu oncerné;
h) la qualité de conseiller externe ou de cORAgu t régulier de
I'organisme public concerné.
°
C)chomis

Article 5. - Les administrateurs public %’ isis parmi les
personnes qui justifient de diplomes ou c% nces adéquats, d'une
intégrité et d'une connaissance de la gestion pulbliqee.

Article 6. - § 1er. Les administrate lics peuvent étre révoqués
par le Gouvernement a tout momght, apees avis ou sur proposition du
Conseil d'administration et auditiondde l'administrateur public. concerné si

nécessaire qui :
1. a accompli un acte inc afible avec les missions de l'organisme
public;

2. a commis une faute o%e négligence grave dans l'exercice de son
mandat;

3. exerce une acfivité 1ngempatible visée, a l'article 4, § 4, avec l'exercice
de son mandat;

4. est absent s justification a plus de trois réunions du conseil
d'administration a § ours d'une méme année;

5. viole unegdigpogition de la Charte de I'administrateur public visée a

l'article 9. ‘

administrateur public démissionne, décéde, est révoqué ou

perd la @ te en fonction de laquelle 1l a ete nommé, il sera remplacé selon
la Beme Procédure que celle qui a présidé a sa nomination. Le remplagant
achéyé [ mandat du membre qui a démissionné, est décédé ou a été révoqué.

CHAPITRE II. - La formation

Article 7. - Dans l'année qui suit leur désignation, l'organisme public
organise pour les administrateurs publics et les administrateurs de droit un
cycle de formation permanente relatif a 1'évolution du statut et de la fonction
d'administrateur public au regard des évolutions législatives, sociales,
réglementaires et de gestion en la matiere.
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Article 8. - Le Conseil d'administration de chaque organisme public
adopte et transmet annuellement au ministre de tutelle et au ministre du
Budget un rapport d'information sur les formations suivies par les
administrateurs publics et les administrateurs de droit.

CHAPITRE III. - La charte de I'administrateur public

Article 9. - Chaque administrateur, qu'il soit public ou de droit,
s'engage a respecter la charte de l'administrateur public qu'il signe lors de
son installation. Sa nomination ne sort ses effets qu'a la date de la signature
de la charte par celui-ci. La charte de l'administrateur public, qui définit les
engagements que l'administrateur public et I'administrateur de droit ent
respecter dans l'exercice de leur mandat, fait 1l'objet d'un ar u
Gouvernement qui reprend en annexe le contenu de la charte. @

La charte de l'administrateur public devra comprendre a oins les
engagements suivants :

1. le respect de la légalité, du contrat de gestion e maniere plus
générale l'exécution des missions de service public de 'orga e public;

2. la surveillance du respect des intéréts de 1'orgamsme public;

3. la surveillance du fonctionnemerft Bqty:ace du Conseil
d'administration, du Bureau ou du Comité per é%,

4. la protection des intéréts de la Commu éyfrancaise;

5. la prise en compte des attentes legit' e tous les partenaires de
I'organisme public (collectivité, usagers, s ournisseurs et créanciers);

6. le respect de lobhgatlon pré la postemeure d'information du
Gouvernement lorsqu'il s'agit de s de crise ou de décisions
stratégiques, que ces décisions releventou non des missions de service public;

7. 'obligation a titre exceptlo 1 pour le Président, en cas de décisions
stratégiques ou de moments de ¢ e s'en tenir 4 un mandat particulier et
motivé du Gouvernement;

8. la prévalence des i;t @ , en toutes circonstances, de l'organisme

(SH]

public et de la Communautésfsancaise, sur les intéréts personnels directs ou
indirects de I'administrateu blic;
9. le respect de les préventives et répressives en matiere de délit

d'initié;
10 le devel%ent propre des compétences professionnelles dans

exercice de sa @1

stre de tutelle recoit copie des chartes signées par les

adml@s publics et par les administrateurs de droit.

Remplacé par D. 31-03-2011
rticle 10. - § 1¢r. Le Gouvernement détermine, par organisme et en
tenamt compte du secteur d'activités de celui-ci, les formes et modalités
d'attribution de la rémunération des administrateurs publics.

La rémunération de 'administrateur public ne peut lui étre versée dans
son intégralité si, au cours d'un méme exercice, il a, sans justification
valable, été absent a plus de 20 % des réunions de l'organe de gestion.

§ 2. Le Gouvernement peut déterminer, par organisme et en tenant
compte du secteur d'activités de celui-ci, un montant minimal et un montant
maximal entre lesquels les rémunérations des administrateurs et
gestionnaires publics devront étre fixées.
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Lors de la fixation de la rémunération d'un administrateur public,
l'organisme tient compte du fait que cet administrateur est en outre
président ou vice-président du conseil d'administration, ou président ou
membre d'un comité ou d'un organe créé par le conseil d'administration de
I'organisme.

Lors la fixation de la rémunération d'un gestionnaire public, 'organisme
tient compte des éléments suivants :

1° son niveau de responsabilité;

2° son ancienneté;

3° son expérience;

4° son domaine d'activités.

§ 3. Les montants visés au § 2 sont liés aux fluctuations l'i@e des
prix a la consommation, conformément aux dispositions de la loi ler mars
1977 organisant un régime de liaison a l'indice des prix a la consommation du

1 ¢ vi 1c.
Royaume de certaines dépenses du service public

Ces montants sont rattachés a 1'indice pivot 135@3\) 1er janvier 1990

et s'entendent "avantages de toute nature comprise

Article 11. - [...] Abrogé par D. 31-03-201 1)&)
met a la disposition de chaque a iStrateur public et chaque

administrateur de droit les outils recess s a l'accomplissement de leur
mission.

Article 12. - Pendant la durée du mEEd le Conseil d'administration

CHAPITRE IV. - Les d@s d'information du Conseil
1nistration

Compl@ar D. 15-12-2010 ; D. 31-03-2011
Article 13. - Le§ organi§mes publics transmettent au plus tard le 1er

septembre au Gouv ent un rapport annuel d'activités de l'année
précédente. Le Go ment le transmet au Conseil de la Communauté
francaise dans le e sa prise d'acte.

public pouremplir ses missions de service public, son contrat de gestion, le
plan ppement ainsi que les perspectives d'avenir. Ce rapport fait
égaleme état de Dapplication des mesures visant a promouvoir la
pa ton équilibrée de femmes et dhommes dans les organes de gestion
et d&la répartition, en terme de genre, des mandats occupés.

Ce ragﬁpn 1que notamment les mesures prises par l'organisme
e

Le rapport annuel d'activités est accessible sur simple demande. La
demande peut étre refusée dans les cas visés a l'article 6 du décret du 22
décembre 1994 sur la publicité de I'administration.

Centre de documentation administrative d D. 09-01-2003
Secrétariat général Mise a jour au 05-08-2024

"



Docu 27356 p-8

CHAPITRE V. - Réglement du Conseil d'administration

Complété par D. 31-03-2011
Article 14. -Le Conseil d'administration établit un reglement
organique qui détermine le mode selon lequel il exerce ses attributions.

Ce reglement est soumis préalablement a l'approbation du
Gouvernement, accompagné d'un rapport des commissaires du
Gouvernement.

Il comprendra notamment les regles minimales suivantes :

1. les limites et les formes dans lesquelles le Conseil d'administy@tion
délegue certaines de ses attributions;

2. l'obligation et la procédure dinformation préalable et poste@r du
Gouvernement lors de décisions stratégiques ou de moments d se;

3. I'organisme public agit par ses organes de gestion et les bres de
ces organes ne contractent aucun engagement personnel relatif aux
engagements de ceux-ci;

4. les administrateurs forment un college mais dans,l s justifiés par
I'urgence et par l'intérét social, et dans la mesure ou Jeregtement du conseil
d'administration le permet, les décisions du consefl d'administration peuvent

étre prises par consentement unanime et écrit d% mstrateurs

Cette procédure ne peut toutefois pas € tilisée pour l'adoption dudit
reglement, la désignation du Président e ice-Présidents, pour l'arrét
des comptes annuels, pour 1'utilisation du al ou pour tout autre cas que
le reglement du Conseil d'administratipn enténdrait excepter;

5. une procédure d'informationf\du Conseil d'administration et des
commissaires du Gouvernement e s #e conflit d'intéréts dans le chef d'un
des administrateurs publics, ain la possibilité pour l'organisme public
d'agir en nullité des décision 1ses en violation cette disposition lorsque
I'autre partie avait ou devai a%onnaissance de cette circonstance;

6. les administrateu%u lics et les administrateurs de droit sont
personnellement et splidairemfent responsables lors qu'une décision prise en
application des princiéfinis au point 5 leur a procuré ou a procuré a l'un
d'entre eux un ava nancier abusif au détriment de 1'organisme public ;

7. dans quel ure et a quelles conditions une dépense engagée par
I'un des memb I'exercice de ses fonctions, peut étre remboursée par
l'organisme ainsi que 1'établissement, par chacun des membres, d'un
rapport anv%reprenant les dépenses qu'il a engagées dans l'exercice de ses

fonct%
Modifié par D. 31-03-2011

Article 15. - Les rémunérations, indemnités, jetons de présence,
mandats et fonctions visés aux articles 10, 11 ainsi que la rémunération du
fonctionnaire dirigeant sont repris de maniére anonyme et en précisant les
montants auxquels ont droit les administrateurs en fonction de leur qualité
d'administrateur, de Président ou de Vice-président du conseil
d'administration pour leurs rémunérations, indemnités et jetons de présence
dans le rapport annuel d'activités visé a l'article 13. Ce rapport contient
également les regles et modalités de rémunération des gestionnaires publics.

TITRE III. - Transparence des rémunérations
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Chaque organisme communique annuellement au Ministre de tutelle les
montants individualisés de la rémunération de chacun de ses membres et de
chaque gestionnaire public.

TITRE IV. - Contrat de gestion et plan de développement

CHAPITRE I¢r. - Le contrat de gestion

Section Ire, - Définition et contenu

organisme public exerce les missions de service public qui lui sont cenfiées
par le décret, sont arrétées dans un contrat de gestion conclu entry” la
Communauté francaise et l'organisme d'intérét public o l'@zprise
publique concerné.

Article 16. - § 1er, Les regles et les modalités selon lesquelleg un

§ 2. Sans préjudice d'autres dispositions visées p ne législation
propre a l'organisme public, ce contrat de gesti les matieres
suivantes : Ox]

1. les taches que 1orgamsme public assume gn 'exécution de ses
missions de service public, ci-apres dénommées les s de service public»;

2. les principes gouvernant les tarifs pour tations fournies dans
le cadre des taches de service public, ci-apres mées les «prestations de
service public»;

3. les regles de conduite, les engage
a-vis des usagers des prestations de

4. la fixation, le calcul et les m
subventions éventuelles a charge
Communauté francaise que la C

couverture des charges qui déc02 e

les objectifs a atteindre vis-
ViC 11(: et des acteurs du secteur;

lités de paiement de dotations ou de
dget général des dépenses de la
auté francaise accepte d'affecter a la
our l'organisme public de ses taches de

service public;
5. la fixation, le calc es modalités de paiement des indemnités
éventuelles a verser par ¥érganisme public a la Communauté francaise,

notamment en ce i, conCerne les avantages liés aux droits exclusifs
éventuels de l'organis ublic et, le cas échéant, les droits d'usage qui sont
concédés par la Co uté a l'organisme public sur des biens;

6. le cas éc des objectifs relatifs a la structure financiere de

I'organisme pu
7.lec nt, des régles relatives a la répartition des bénéfices nets;
8, les ents que le plan de développement visé a l'article 20 contient;
: échéant, la fixation d'un montant, pour ce qui concerne les
opékationg-immobiliéres soumises a l'autorisation préalable du ministre de
tut du ministre Budget et, le cas echeant la fixation d'un délai a
I'expiration duquel 'autorisation est supposée étre accordee
0. une clause d'imprévision permettant de modifier certains
parametres du contrat de gestion, en raison de cas fortuits ou de cas de force
majeure;
11. les sanctions en cas de non-respect par l'organisme public de ses
engagements ou de ses objectifs résultant du contrat de gestion.

§ 3. Le contrat de gestion est établi de maniere telle que des objectifs
concrets et mesurables de résultats en matiere de service au public soient
déterminés. A cette fin, avant la négociation d'un nouveau contrat de gestion,
I'organisme public concerné ménera une enquéte, sauf dérogation accordée
par le Gouvernement si la nature de 1'organisme public le justifie, aupres des
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usagers et des acteurs du secteur pour connaitre leurs besoins.

§ 4. Toute clause résolutoire expresse dans le contrat de gestion est
réputée non écrite. L'article 1184 du Code Civil n'est pas applicable au
contrat de gestion. La partie envers laquelle une obligation dans le contrat de
gestion n'est pas exécutée ne peut poursuivre que l'exécution de 1'obligation
et, le cas échéant, demander des dommages-intéréts, sans préjudice de
I'application de toute sanction spéciale prévue dans le contrat de gestion.

§ 5. Les obligations financieres générales éventuelles de la Communauté

francaise a 1'égard d'un organisme public sont limitées a celles qui résultent
des dispositions du contrat de gestion conclu avec l'organisme public. &

Section II. - Conclusion et approbation, suivi et évaluation
renouvellement

Article 17. - Lors de la négociation et de la conclusion du contrat de
gestion, la Communauté francaise est représentée par @re de tutelle.

Lors de la négociation du contrat de gestion, A%rgimisme public est

, , . . . ® s
représenté par son fonctionnaire dirigeant et par so 1dent. Le contrat de
gestion est soumis a l'approbation du Conseil d@istration statuant a la

majorité des deux tiers des voix exprimées. &

Le contrat de gestion n'entre en vigueur gG'apres son approbation par
arréeté du Gouvernement et a la date fiar cet arrété. Le contrat de
ps¥a

gestion est transmis dans le mém m u Conseil de la Communauté
francaise.

Article 18. - § 1er.  Une on annuelle est organisée entre
I'organisme public et le m1n1 tutelle ainsi que le ministre du Budget

pour notamment faire le p % 'exécution du contrat de gestion.
S

§ 2. Le contrat fle_gesfion est évalué tous les deux ans sur base d'un
tableau de bord avec @ateurs dont les parameétres sont fixés par le contrat
de gestion. Ce tab e bord est établi par l'organisme public et, le cas
échéant, adapté mun accord aux modifications des conditions du
marché et au € pements techniques par application de parameétres
objectifs pré s le contrat de gestion.

Ces a%ations proposées par 1'une des parties ou par les deux parties

1 ormément a l'article 17.

sont f@
e ministre de tutelle et le ministre du Budget transmettent au
GouvYerriement 1'évaluation du contrat de gestion avec leurs remarques en
mémE temps que le rapport annuel d'activités visé a l'article 13.

§ 4. Le Gouvernement peut demander a l'organisme public de faire
procéder a une évaluation externe du contrat de gestion.

§ 5. Le contrat de gestion est conclu pour une durée de trois ans au
moins et de cinq ans au plus.

§ 6. Au plus tard six mois aprés (I'expiration du contrat de gestion, le
Bureau ou Comité permanent soumet au ministre de tutelle un projet de
nouveau contrat de gestion.

Centre de documentation administrative d D. 09-01-2003
Secrétariat général Mise a jour au 05-08-2024

"



Docu 27356 p.11

Si, a 1'expiration d'un contrat de gestion, un nouveau contrat de gestion
n'est pas entré en vigueur, le contrat est prorogé d'un plein droit jusqu'a
I'entrée en vigueur d'un nouveau contrat de gestion. Cette prorogation est
publiée au Moniteur belge par le ministre de tutelle.

Si, un an apres la prorogation visée a l'alinéa précédent, un nouveau
contrat de gestion n'est pas entré en vigueur, le Gouvernernent peut fixer des
régles provisoires concernant les matieres visées a l'article 16, § 2. Ces regles
prov1s01res valent comme nouveau contrat de gestion et sont d'application
jusqu'a l'entrée en vigueur d'un nouveau contrat de gestion, conclu

conformément a l'article 17. &

Article 19. - Les arrétés portant approbation d'un contrat de go@z , ou
de son adaptation, ainsi que les arrétés fixant les regles préyis sont
publiés au Moniteur belge.

provisoires sont publiées en annexe de l'arrete a l' de celles qui

Les dispositions du contrat de gestion ou, le cas é nt, des regles
contiennent des secrets industriels ou commerc1aux

CHAPITRE 1I. - Plan de dev%
Article 20. - Le Conseil d'administratiog de Thaque organisme public
établit annuellement un plan de develop qui fixe les objectifs et la
stratégie a moyen terme de l'organis son 1mpact sur son budget.

Le plan de développement est tramsmis pour information au ministre de
tutelle et au ministre du Budget

TITRE dr01t des usagers

Article 21. - Sauf d@twn octroyée par le Gouvernement, les
organismes publics 11‘st1t un service en leur sein qui traite les plalntes
des usagers.

Cette plaint etre justifiée par la constatation du non-respect par
l'organisme p es obligations envers les usagers dans le cadre de

I'exécution d 1ssions de service public.
Le serfage visé a 1'alinéa premier détermine dans son reglement d'ordre

intéri "Wtransmet pour approbation au ministre tutelle, la procédure a
suiyre p raiter ces plaintes

icle 22. - Le service peut, dans le cadre d'une plainte dont il est
saisi)” prendre connaissance sans déplacement, des livres, de la
correspondance, des proceés-verbaux et généralement de tous les documents
et de toutes les écritures de l'organisme public ayant trait directement a
I'objet de la plainte. Il peut requérir des administrateurs publics, des agents
et des préposés de l'organisme public toutes les explications ou informations
et procéder a toutes les vérifications qui sont nécessaires pour son examen.
L'information ainsi obtenue est traitée par le service comme confidentielle
lorsque la divulgation pourrait nuire a l'organisme public sur un plan
général.
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TITRE VLI. - Le controle administratif et budgétaire

Article 23. - Chaque organisme public fait 1'objet d'un controle
administratif et budgétaire tant interne qu'externe.

CHAPITRE Ier, - Le controle interne

Article 24. - Une cellule d'audit interne est instaurée dans chaque
organisme public.
Modifié par D. 17-12-2003
Section Ire. - Les conditions d'engagement des membres de la cellule
d'audit interne &

Article 25. - La cellule d'audit interne est composée au um de
deux experts engagés par le conseil d'administration de l'organisime public,
dans le respect de l'arrété royal du 22 décembre 2000 fixamt les principes
généraux, apres avis du fonctionnaire dirigeant, et justifi d¢ qualifications
ou d'une expérience utile en matiere de gestion publique et dans les

6 cop

Remplacé par D. 17-12-2003 ~n @

domaines respectifs des missions de l'organisme publi erné.

Article 26. - Dans l'organigramme de 1' Me public, la cellule
audit interne releve du fonctionnaire dirigean®, uel lui permet d'exercer
ses missions sans subir d'ingérence compro nt son indépendance et son

objectivité. (&,

Chaque organisme public établitfdnnuellement un rapport d'information
rédigé par la cellule d'audit interneagquiNatteste que la cellule présente toutes
les garanties d'indépendance et%ectivité. Ce rapport est transmis au
ministre de tutelle concerné et rhistre du Budget. Le ministre de tutelle
le transmet au Gouvernement‘}

7 Section II. - Les missions

Article 27. - L s@sions de la cellule sont les suivantes :
1. surveiller évaluer 1'efficacité de la gestion des risques au sein de

I'organisme publi
2. évalu @ risques afférents a la gestion de l'organisme public et a la
maniére doaf 111formation circule en son sein, au regard :

a) de fiabilité et de l'intégrité des informations financiéres et
opératicanelles;

de"1'efficacité des opérations menées par l'organisme public;
c)¥de la protection des ressources financieres de celle-ci;
) du respect des lois, décrets et reglements en vigueur;

e) du respect des missions de service public et du contrat de gestion;

3. évaluer la pertinence et l'efficacité du dispositif de controle de la
gestion et des modes de circulation de l'information qui s'y rapporte au sein
de l'organisme public, au regard :

a) de la fiabilité et de l'intégrité des informations financiéres et
opérationnelles;

b) de l'efficacité des opérations menées par l'organisme public;

¢) de la protection des ressources financieres de celle-ci;

d) du respect des lois, décrets et reglements en vigueur;

e) du respect des missions de services public et du contrat de gestion,;
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4. déterminer dans quelle mesure des objectifs ont été fixés pour les
opérations et projets menés et si ces objectifs coincident avec l'objet de
I'organisme public, en ce compris l'exercice des missions de service public, le
contrat de gestion et le plan de développement;

5. passer en revue les opérations et projets menés par l'organisme public
afin de déterminer dans quelle mesure les résultats suivent les objectifs fixés;

6. contribuer au processus de gestion de l'organisme public, en évaluant
et en améliorant le processus par lequel on définit et communique les
objectifs, on en rend compte et on respecte les missions de service public et le
contrat de gestion;

7. rendre des avis a la demande motivée d'un administrateur public.

les plus étendus pour 'accomplissement de leurs missions.

Article 28. - Les membres de la cellule d'audit interne ont les E&)jrs

Ils peuvent se faire communiquer tout document qu'ils juge%;tile pour
I'exercice de leurs fonctions.

Ils sont soumis a un devoir de discréti(_)n quant a‘.@ations dont ils

ont connaissance dans l'exercice de leurs missions.

°

Article 29. - Tous les six mois, le fonctionnai 1rfgeant fait rapport de
I'exercice des missions de la cellule aux organ gestion de l'organisme
public.

CHAPITRE II. - Le cc@ e externe
Section Ire - Les commi ires du Gouvernement
Y

de nomination et de révocation

assuré, chacun dans son do e de compétences propres, par :
a) deux commis s dd Gouvernement;
b) deux commissaires aux comptes.

Sous-section Ire - Les conii
Article 30. - § 1er, Le@n le externe de chaque organisme public est

§ 2. Le cont terne de chaque société de batiment scolaire et de
chaque sociét ion patrimoniale est assuré par un commissaire du

Gouvernemgg.

s chaque organisme public, un des deux commissaires du
Gowyern nt est nommé a titre définitif et exerce sa fonction a temps plein,
I'au désigné a titre temporaire pour la durée de la législature et exerce
son thandat a temps partiel.

§ 4. Dans les sociétés de batiments scolaires et les sociétés de gestion
patrimoniale, le commissaire du Gouvernement est nommé a titre définitif et
exerce sa fonction a temps plein.

§ 5. Un méme commissaire du Gouvernement ou un méme commissaire
aux comptes peut étre affecté aupres de plusieurs organismes publics.

§ 6. Un méme commissaire du Gouvernement peut étre affecté aupres
de plusieurs sociétés de batiments scolaires et plusieurs sociétés de gestion
patrimoniale.

Centre de documentation administrative d D. 09-01-2003
Secrétariat général Mise a jour au 05-08-2024

"



Docu 27356 p.14

Article 31. - Les commissaires du Gouvernement a titre définitif sont
nommés par le Gouvernement apres appel public aux candidatures,
introduites aupres du Gouvernement.

Les commissaires du Gouvernement a temps partiel sont désignés sur
proposition du ministre de tutelle en début de législature par le
Gouvernement. Ils sont révocables a tout moment. Ils bénéficient d'une
indemnité fixée par le Gouvernement.

Les candidats commissaires du Gouvernement remplissent les
conditions générales d'admissibilité a un emploi public visées a l'agticle
ler, § 3, de l'arrété royal du 22 décembre 2000 fixant les principes gé&ux
du statut administratif et pécuniaire des agents de 1'Etat.

Les commissaires du Gouvernement relévent, dans l'exex‘%,de leurs
missions, conjointement du ministre de tutelle concerné et du ministre du
Budget.

Sous-section 2. - Incompatibili@'
°

Modifié par D. 03-07-2003 ; % 2011
Article 32. - La fonction de commissai Gouvernement est
lée législative européenne,

incompatible avec :
1. la qualité de membre d'un Gouvernee
2. la qualité de membre d'une %ﬁ
fédérale, communautaire et régionalé;
3. la qualité de gouverneur?Sde province ou de gouverneur de

I'arrondissement administratif de x@lles-Capitale et la qualité de député
permanent;
4. bourgmestre, échevin resident de CPAS d'une commune de plus

de 30 000 habitants;
5. administrateur, a% ou préposé de l'organisme public ou des
organismes qui en dérenden irectement ou indirectement;

6. l'exercice d’u@landat ou d'une fonction au sein d'un organisme
exercant des activité laires a celle de I'organisme public;

7. la qualité missaire aux comptes visé a l'article 45;

8. la quah conseiller externe ou de consultant régulier de

l'organisme ofcerné;
9.1a q@i{te de membre de la cellule d'audit interne visé a l'article 25 ;
Q° Aexédrcice d'une fonction dirigeante d'un organisme sur lequel
I'or ani public relevant des compétences du Commissaire exerce un
con

Sous-section 3.- Les missions

Modifié par D. 27-02-2003

Article 33. - Sans préjudice des missions spécifiques attribuées par une
autre loi ou décret, et sans préjudice de I'article 33bis, les missions confiées
aux commissaires du Gouvernement sont les suivantes :

1. veiller au respect de l'intéréet général, des lois, décrets, ordonnances et
arretés;

2. veiller au respect des missions de service public et faire rapport
spécial au ministre de tutelle et au ministre du Budget sur toute décision ou
tout acte des organes de gestion qui risquent d'avoir une incidence sur le bon
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déroulement de celles-ci;

3. veiller au respect du contrat de gestion et du plan de développement
et faire rapport spécial au ministre tutelle et au ministre du Budget sur toute
décision ou tout acte des organes de gestion qui risquent d'avoir une
incidence sur le respect de ceux-ci;

4. faire rapport au ministre de tutelle et au ministre du Budget sur
toutes les décisions des organes de gestion qui risquent d'avoir une incidence
sur le budget général des dépenses de la Communaux francgaise ou qui
risquent de compromettre 1'équilibre des finances de 1'organisme public;

5. remettre au ministre de tutelle et au ministre du Budget un avis écrit
circonstancié lorsque les commissaires aux comptes les informent du fait
qu'ils ont constaté des faits graves et concordants susceptiblep de
compromettre la continuité de 1'organisme public; &

6. remettre au ministre de tutelle et au ministre du Budget un@ crit

et circonstancié lorsque 1'un des administrateurs publics lesAnfo nt de
l'existence d'un conflit d'intéréts entre un administrateur et ganisme
public;

7. faire un rapport général au moins tous les si @S ministre de
tutelle et au ministre du Budget. Les rapports sont s'1l y a deux
commissaires du Gouvernement. Ces rapports co s'll échet les
remarques divergentes des commissaires.

Le cas échéant, le ministre de tutelle&‘ ministre du Budget
transmettent au Gouvernement, les rappor s des commissaires du
Gouvernement.

Inséré par D. 27-02-2403 ; nga;ié par D. 05-02-2009

Article 33bis. - Les  missionsX confiées aux commissaires du
Gouvernement aupres de la RTBF t ¥es suivantes :

1. Veiller au respect de l'in@énéral, des lois, décrets, ordonnances
et arrétés, a l'exception des dispositions légales en matiere d’audiovisuel et
de l'arrété approuvant le cont gestion;

2. Faire rapport au istte de tutelle et au ministre du Budget sur

toutes les demsmns des orga s de gestion qui risquent d'avoir une incidence
sur le budget génér es dépenses de la Communauté frangaise ou qui

risquent de compro r l'equlhbre des finances de l'entreprise publique;

3. Remettre ministre de tutelle et au ministre du Budget un avis
écrit c1rconsta ue les commissaires aux comptes les informent du
fait qu'ils o stdté des faits graves et concordants susceptibles de
compromet ntlnulte de I'entreprise publique;

e au ministre de tutelle et au ministre du Budget un avis
écrit dét@nstancié lorsque 1'un des administrateurs publics les informent
de stéfice d'un conflit d'intéréts entre un administrateur et l'entreprise
publiqué”

. Faire un rapport général au moins tous les six mois au ministre de
tutelle et au ministre du Budget. Les rapports sont co-signés par les deux
commissaires du Gouvernement. Ces rapports comportent, s'il échet, les
remarques divergentes des commissaires.

Le cas échéant, le ministre de tutelle et le ministre du Budget
transmettent au Gouvernement les rapports recus des commissaires du
Gouvernement.
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Sous-section 4. - Fonctionnement

Remplacé par D. 31-03-2011
Article 34. - Le Commissaire du Gouvernement assiste aux réunions du
consell d'administration de l'organisme public au sein duquel 1l exerce ses
missions, ainsi qu'aux réunions des comités et organes de cet organisme qui
disposent d'un pouvoir décisionnel par délégation de l'organe de gestion.

Article 35. - Les commissaires du Gouvernement ont les pouvoirs les
plus étendus pour l'accomplissement de leurs missions.

tout administrateur public, de tout administrateur de droit
fonctionnaire dirigeant, tout document qu'ils jugent utile pour l'e
leurs fonctions.

Ils peuvent se faire communiquer, notamment par l'1ntermed1%d

Ils exercent leurs missions sur pieces et re(;owent commurication de

tout document ayant trait aux questions portees alor r des organes
de gestion, cinq jours francs avant les réunions du Co dmmlstratlon
sauf urgence motivée par le Conseil d'admlnlstratl rois jours francs
avant les réunions du Bureau ou Comité perma f urgence motivée

par le Bureau ou Comité permanent.

Ils peuvent demander l'inscription a l'o @ jour de tout point qu'ils

jugent utile dans le cadre de leurs mission

S
Ils sont soumis a un devoir de d rét@(;uant aux informations dont ils
ont connaissance dans l'exercice de le fonctions.

Article 36. - § 1er. Chaque issaire peut introduire un recours
motivé dans un délai de quatrg9eurs francs aupres du Gouvernement contre
toute décision qu'il estime & ntraire a l'intéréet général, aux lois, décrets,
ordonnances et arrétés, a%mssions de service public ou au contrat de
gestion. /

Ce recours su @la décision. Il est notifié, dans le méme délai, au
Conseil d'adminis ou au Bureau ou au Comité permanent qui a pris la
décision querellé

§ 2. C@galal court a partir du jour de la réunion a laquelle la de01s1on a
eté p utant que le commlssalre y ait été reguherement convoqué et,
dansWontralre a partir du jour ou il en a regu connaissance.

”’S1 dans un délai de vingt jours francs prenant cours le méme jour
que délai dont disposent les commissaires du Gouvernement, le
Gouvernement n'a pas prononcé l'annulation de la décision, celle-ci dev1ent
définitive.

§ 4. Par décision du ministre de tutelle ou du ministre du Budget
notifiée a l'organe de gestion, le délai visé au § 3 peut étre augmenté de dix
jours francs.

§ 5. L'annulation de la décision est notifiée par le Gouvernement a
l'organe de gestion avec copie au commissaire du Gouvernement.
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Inséré par D. 27-02-2003 ; modifié par D. 05-02-2009
Article 36bis. - § 1er. Chaque commissaire aupres de la RTBF informe
dans un délai de 4 jours francs, le ministre de tutelle et le ministre du
Budget de toutes décisions qu'il estime étre contraire a l'intérét général, aux
lois, décrets, ordonnances et arrétés, a l'exception des dispositions légales en
matiere d’audiovisuel et de l'arrété approuvant le contrat de gestion.

Cette information suspend la décision. Elle est notifiée, dans le méme
délai, au Conseil d'administration ou Comité permanent qui a pris la décision
querellée.

§ 2. Ce délai court a partir du jour de la réunion a laquelle la décision a
été prise pour autant que le commissaire y ait été régulierement conv 5 et,
dans le cas contraire, a partir du jour ou il en a re¢u connaissance.

§ 3. Le ministre de tutelle et/ou le ministre du Budget%ent/peut
évoquer, dans un délai de 20 jours francs, la décision faisant l'ébjet d'une
information du Commissaire du Gouvernement, aupres du vernement.

§ 4. Par décision du ministre de tutelle et/ou inistre du Budget
notifiée a l'organe de gestion, le délai visé au § 3epeut étre augmenté de dix
jours francs.

§ 5. L'avis du ministre de tutelle et/ou Xanistre du Budget ou du
Gouvernement est notifié a 1'organe de gestion c copie au Commissaire du
Gouvernement.

Insérée &) 31-03-2011
Sous-section 5. - Rémunérati@l ommissaire du Gouvernement

Article 36ter. - § 1er, ouvernement peut déterminer, par
organisme et en tenant com t]%ecteur d'activités de celui-ci, les formes et
modalités d'attribution % a rémunération des Commissaires du
Gouvernement. f

tenu compte du fait que la rémunération du
ernement ne peut lui étre versée dans son intégralité
¢ exercice, il a, sans justification valable, été absent a
ions de l'organe de gestion.

Il sera notams
Commissaire du Gou
s1, au cours d' :

plus de 20 % u
. ouvernement peut déterminer, par organisme et en tenant
compte cteur d'activités de celui-ci, le montant de la rémunération des
) res du Gouvernement.
C du G t

ection II. - Le Corps interministériel des commissaires du
Gouvernement

Article 37. - Les commissaires du Gouvernement nommés a titre
définitif forment le Corps interministériel des commissaires du
Gouvernement. Il ressortit a l'autorité hiérarchique et administrative du
Gouvernement. Le Corps interministériel est présidé a tour de role durant
deux ans. La premiere présidence est exercée par le commissaire du
Gouvernement le plus agé et ainsi de suite.
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Sous-section 1r¢, - Personnel mis a disposition et moyens de
fonctionnement du Corps interministériel

Article 38.-§ 1er. Le Corps interministériel des commissaires du
Gouvernement dispose par arrété du Gouvernement de membres du
personnel de niveau 1, 2+, 2 et 3 et des moyens de fonctionnement
nécessaires et appropriés pour l'exercice de leurs missions collégiales et
individuelles.

Le Corps exerce l'autorité hiérarchique et administrative sur les
membres de son personnel.

commissaires du Gouvernement sont soumis au devoir de discréti 1sé a

§ 2. Les membres du personnel du Corps interminist‘(%@] es
I'article 35, alinéa 5.

§ 3. Les commissaires du Gouvernement a temps par peuvent faire
appel aux membres du personnel visés au § ler on modalités a
déterminer en concertation avec le Corps 1nterm1n1st commaissalires

du Gouvernement.

Sous-section 2. - Affectation des membres %rps interministériel

Article 39. - Les commissaires du Gou‘%l}ement, membres du Corps
Interministériel, une fols nommés a titre intif, sont affectés a un ressort
fixé par le Gouvernement pour une 8110 cinq ans. En début de chaque
législature, un mouvement est opérésdansles six mois de l'installation du
nouveau Gouvernement.

Il en est de méme lorsqu' @au commissaire du Gouvernement est
nommé a titre définitif en cou%égislature.

Pour chaque ressort a désigné, au sein du Corps interministériel
des commlssalres commissaire du Gouvernement effectif et un
commissaire du ement suppléant. Ce dernier sera chargé de

suppléer les nferleures a trols mois du commissaire du
Gouvernement af rincipalement au ressort concerné.

Pour sences de plus de trois mois, un commissaire du
Gouverne remplacant sera désigné par le Gouvernement, en dehors du
Corps, durée de l'absence du titulaire de fonction.

va de méme lors de la vacance définitive d'un emploi. Dans ce cas,
la di(rée de la désignation est limitée a six mois.

Le commissaire remplacant jouit du méme statut que les commissaires
du Gouvernement définitifs.

Sous-section 3. - Statut

Article 40. - Le statut administratif et pécuniaire des commissaires du
Gouvernement, membres du Corps interministériel, est fixé par le
Gouvernement.

Centre de documentation administrative d D. 09-01-2003
Secrétariat général Mise a jour au 05-08-2024
"



Docu 27356 p.19
Sous-section 4. - Evaluation

Article 41.-Le travaill accompli par les commissaires du
Gouvernement, membres du Corps interministériel, est soumis a évaluation
par le Gouvernement qui en définit la procédure.

L'évaluation a lieu tous les deux ans, sur base de la description de la
fonction, des domaines de performances et des criteres fonctionnels
déterminés par le Gouvernement.

Le commissaire du Gouvernement est définitivement déclaré inapte si
une mention défavorable figure deux fois consécutivement sur son wrt

d'évaluation. E

Article 42. - Donnent lieu a une cessation définitive fonctions pour
les commissaires du Gouvernement, membres du Corp% nistériel :

Sous-section 5. - Cessation définitive de foncti

1. la démission volontaire, a introduire au moins t jours a l'avance
par lettre recommandée;

2. la démission d'office;

3. la démission pour cause d'inaptitude physi Wonstatée par le service

de santé administratif;
4. le fait d'avoir atteint 1'age 1égal de la ve%ilte ou la limite d'age;
5. la déclaration d'inaptitude a e erla fonction, consécutive a
I'évaluation; Zﬁ'
drsc

6. la révocation par suite de sangtion iplinaire.

Article 43. - Le Gouvernem rréte le régime disciplinaire des

commissaires du Gouvernement res du Corps interministériel.

Section III. - Le Col%‘&; commissaires du Gouvernement

sous la présidence d ¢sident du Corps interministériel, se réunissent en

Article 44. - To}éezs commissaires du Gouvernement, a l'initiative et
College, quatre foi , au moins.

En réuni@ ege, les commissaires du Gouvernement débattent de
toute questi nsversale relative au controle qu'ils exercent et peuvent
faire toute estions utiles au Gouvernement.

Le vernement, le ministre de tutelle ou le ministre du Budget
peu ysaisir le College de toute question qu'ils jugent utile.

es frais de fonctionnement et de secrétariat sont pris en charge par le
Corps interministériel des commissaires du Gouvernement.
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Section IV. - Les commissaires aux comptes

Modifié par D. 17-12-2003
Sous-section 1re, - Les conditions de désignation et de révocation

Remplacé par D. 17-12-2003
Article 45. - Les commissaires aux comptes sont désignés aupres de
chaque organisme public. Les commissaires aux comptes sont désignés par le
Gouvernement, pour moitié parmi les membres de 1'Institut des réviseurs
d'entreprise et pour moitié parmi les membres de la Cour des comptes.

Article 46. - Les commissaires aux comptes sont révocables al(‘tout
moment par le Gouvernement. @

Sous-section 2. - Les incompatibilités

Article 47. - La fonction de commissaire aux compte t incompatible

avec :
1. la qualité de membre d'un Gouvernement; x
2. la qualité de membre d'une assemblge @j tive européenne,
fédérale, communautaire et régionale;

3. la qualité de gouverneur de prov e de gouverneur de
I'arrondissement administratif de Bruxelles c ainsi que la qualité de
député permanent; %

4. la qualité de bourgmestre, éche président de CPAS d'une

commune de plus de 30 000 habitant
5. la qualité d'administrateur, %ou préposé des organismes publics

soumis au présent décret et des organismes et entreprises qui en dépendent
directement ou indirectement;

6. l'exercice d'un mandat_ou ne fonction au sein d'une entreprise
exercant des activités similair lle I'organisme public;

7. la qualité de commigdaike/ou commissaire-réviseur chargé de contréle
des comptes d'une autre en%rise active dans un secteur similaire;

8. la qualité de dommisshire du Gouvernement visé a l'article 30;

9. la qualité %nseiller externe ou de consultant régulier de
I'organisme public é;

10. la qualité mbre de la cellule d'audit interne visé a l'article 25.

& Sous-section 3. - Les missions
8. - Les missions des commissaires aux comptes sont les

controle dans l'organisme public de la situation financiéere, des
com annuels et de la régularité, au regard de la réglementation en
vigueur, des décrets instituant les organismes publics et du contrat de
gestion, des opérations a constater dans les comptes annuels;
2. établir annuellement un rapport écrit et circonstancié conformément
a l'article 143 du Code des sociétés. A cet effet, les organes de gestion de
lorganlsme pubhc remettent aux commissaires aux comptes les éléments
nécessaires a 1'établissement de ce rapport, dans le délai 1égal prévu au Code
des sociétés sauf si le décret instituant l'organisme public prévoit un délai
particulier. Ces éléments sont transmis pour information aux commissaires
du Gouvernement.

sul te
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Modifié par DE. 29-01-2015

Article 49. - § 1er. Le rapport visé a l'article 48 indique notamment :

1. comment ils ont effectué leurs controles et s'ils ont obtenu de l'organe
de gestion et des préposés de l'organisme public les explications et
informations qu'ils ont demandées;

2. s1 la comptabilité est tenue et si les comptes annuels sont établis
conformément aux dispositions légales et réglementaires applicables aux
organismes publics;

3. s1, a leur avis, les comptes annuels donnent une image fidele du
patrimoine, de la situation financiere et des résultats de 1'organisme public,
compte tenu des dispositions légales et réglementaires qui les régissent et si
les justifications données I'annexe sont adequates

4. s1 l'affectation des bénéfices proposée est conforme aux dlsit&gns

légales, décrétales et réglementaires en vigueur;

5. s'ills n'ont pas eu connaissance d'opérations conclues oyyde @éeisions
prises en violation des dispositions légales, décrétales et régle aires en
vigueur. Toutefois, cette mention peut étre omise lorsque la révelation de
I'infraction est susceptible de causer a l'organisme, p un préjudice
injustifié, ou parce que l'organe de gest1on a pris de S appropriées
pour corriger la situation d'illégalité ainsi créée.

InsereparD 29-01-
§ 1erbis. En outre, pour ce qui concerne&; eprise, le rapport des
Commissaires aux comptes sera complété rapport spécial, établi
annuellement, relatif :

1° au controle de l'utilisation du fi ment public afin d'éviter la
surcompensation et les subventions Croisé ar les ressources publiques de
I'entreprise de ses activités commelPgiales et de ses filiales, ainsi que le
niveau et l'utilisation des réservesade $€rvice public, visés a l'article 24 du
décret du 14 juillet 1997 porta t de la Radio-Télévision belge de la
Communauté francaise (RTBF);

2° au controle du re ment effectif de toute surcompensation
éventuelle, selon les modali ées par le Gouvernement.

§ 2. Dans leur r rt, le ou les commissaires aux comptes indiquent et
justifient avec préci clarté les réserves ou les objections qu'ils estiment
devoir formuler. n, ils mentionnent expressément qu'ils n'ont aucune

rmuler

réserve ou objeé .
§3.C rt est communiqué :

aux commissaires du Gouvernement;
2. rganes de gestion;
aWinistre de tutelle et au ministre du Budget, lesquels le transmet

au rnement;
. au Conseil de la Communauté francaise.

Le rapport spécial visé au § 1etbis est immédiatement communiqué au
bureau du Conseil supérieur de I'audiovisuel. Le bureau du Conseil supérieur
de l'audiovisuel publie le rapport spécial, sous réserve d'une autorisation
préalable de Il'entreprise quant aux informations confidentielles qu'il
contient. Dans 1'éventualité ou le rapport spécial contiendrait des
informations de nature confidentielles, 1'entreprise fournit une version non
confidentielle du rapport spécial pouvant étre publiée sur le site internet du
Conseil supérieur de l'audiovisuel. [inséré par D. 29-01-2015]
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Inséré par D. 29-01-2015

§ 4. S'il ressort du rapport spécial des Commissaires aux comptes qu'il y
a surcompensation au sens des articles 24 et 27 du décret du 14 juillet 1997
portant statut de la Radio-Télévision belge de la Communauté francaise
(RTBF), le bureau du Conseil supérieur de l'audiovisuel, invitera le
Gouvernement a ordonner le remboursement effectif des surcompensations
ou a réduire le montant de la compensation octroyée l'année suivante selon
les modalités prévues a l'article 24, dernier alinéa. Le bureau du Conseil
supérieur de l'audiovisuel en informe les Commissaires aux comptes. Dans
I'hypotheése ou le Gouvernement ne procede pas a cette demande de
remboursement aupres de l'entreprise ou que l'entreprise n'y donne pas suite,
le College d'autorisation et de controle du Conseil supérieur de l'audioyisuel
1mpose a l'entreprise le remboursement d'un montant équivalent au lrfggnt
des surcompensations non effectivement remboursées, en ce co 19 les
intéréts calculés en application du reglement (CE) n° 7 0 de la
Commission du 21 avril 2004 concernant la mise en oeuvre duNreglement
(CE) 659/1999 du Conseil portant modalités d'application de l'article 93 du
traité CE.

Sous-section 4. - Fonctionnecj\¢

°
Article 50. - Afin de mener a bien leurs mi s'd&
1. les commissaires aux comptes peuvel&i out moment, prendre
connaissance, sans déplacement, des livres, d respondance, des proces-
verbaux et généralement de tous les docume et toutes les écritures de
I'organisme public. Ils peuvent requérir d ane de gestion, des agents et
préposés de l'organisme public toutes lesheéxplications ou informations et
procéder a toutes les vérifications quidgur paraissent nécessaires;

2. les commissaires aux comptésg pddvent requérir de l'organe de gestion
d'étre mis en possession, au s@e I'organisme public, d'informations
relatives a des sociétés liéesgou™avec lesquelles 1l existe un lien de
participation, dans la mesur s informations leur paraissent nécessaires
pour controler la situation ere;

3. l'organe de gestionémet aux commissaires aux comptes chaque
semestre au moins état comptable établi selon la réglementation
comptable applicablg @ganisme public;

4. s'1ls constagent, lors de leurs controdles, des faits graves et concordants
susceptibles d hpromettre la continuité de l'organisme public, ils en
informent pa @ etde maniere circonstanciée :

a) lessq¢omimissaires du Gouvernement;

b) les osganes de gestion;
¢ inistre de tutelle et le ministre du Budget, lesquels transmettent
au vernement;

e Conseil de la Communauté francaise;

. les commissaires aux comptes peuvent faire appel aux membres de
personnel de niveau 1 mis a disposition par le Corps interministériel des
commissaires du Gouvernement. Dans un tel cas, ils adressent leur demande
au Président du Corps.

Article 51. - Les commissaires aux comptes sont soumis a un devoir de
discrétion quant aux informations dont ils ont connaissance dans le cadre de
I'exercice de leurs fonctions.
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Sous-section 5. - Statut

Article 52. - Le Gouvernement détermine les moyens d'actions et les
indemnités attribuées aux commissaires aux Comptes.
Sous-section 6. - Responsabilités

Article 53. - § 1er. Les commissaires aux comptes sont responsables
envers l'organisme public des fautes commises par eux dans
I'accomplissement de leurs fonctions.

§ 2. Ils répondent, tant envers l'organisme public qu'envers les tiers, de
tout dommage résultant d'infractions aux dispositions du présent décrt ou
du décret instituant l'organisme public dont ils vérifient les comptes.

auxquelles ils n'ont pas pris part, que s'ils prouvent qu'ils ont aegempli les
diligences normales de leurs fonctions et qu'ils ont dénoncé ces hfractions,

pour autant qu'ils en aient eu connaissance, aupres :
1. des commissaires du Gouvernement; \

§ 3. Ils ne sont déchargés de leur responsabilité, quant a%r;@mtions

2. des organes de gestion;
3. du ministre de tutelle et du ministre du B&@ X
4. du Conseil de la Communauté frangaise.\)

CHAPITRE III. - Coordinati&les controles
Article 54. - Le College des co mi%és du Gouvernement invite a
1

I'initiative de son Président, au moing deux ¥01s par an, tous les commissaires
aux comptes et les membres de I llule d'audit interne de tous les
organismes publics, afin de coordW s différentes formes de controle.

Peuvent étre associés a Sunions les réviseurs d'entreprise désignés
aupres des organismes publies.

Article 55. - Le |Gouveffiement peut solliciter le Corps interministériel
des commissaires du vernement afin que soit soumise a ces réunions de
coordination toute giieStién qu'il juge utile.

Inversem Corps interministériel peut relayer aupres du
Gouverneme e suggestion ou avis, exprimé au cours de ces réunions de
coordinati ul porte sur le controle administratif et budgétaire exercé.

Iw 56.-Le Corps interministériel assure la présidence, le
sec@ , les taches d'expertise et supporte les frais de fonctionnement, de
u

ces ons de coordination.

TITRE VILI. - Dispositions abrogatoires, modificatives et finales

Section Ire. - Dispositions abrogatoires et modificatives

Article 57. - § 1er. Sont abrogés dans le décret du 14 juillet 1997
portant statut de la Radio-Télévision belge de la Communauté francaise :

1° l'article 14, § 5;

2° l'article 31, § 1eret § 3;

3. 'article 32, §§ 1er, 2, 3 et 5.
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§ 2. L'article 24 du décret du 14 juillet 1997 portant statut de la Radio-
Télévision belge de la Communauté francaise est modifié comme suit :

«Le rapport annuel d'activités est soumis a l'examen du College des
commissaires aux comptes au plus tard le 31 mai, avant d'étre transmis au
Gouvernement et au Conseil supérieur de l'audiovisuel au plus tard le 1er
septembre.»

§ 3. Sont abrogés, dans, le décret du 27 mars 2002 portant création de
I'Entreprise publique des Technologles nouvelles de I'Information et de la
Communication de la Communauté francaise (ETNIC) :

1° l'article 7, § 1er;

2° I'article 8; &
3° l'article 14, § 2; @

4° 1'article 15;

5° I'article 16, §§ 5, 6, 7. x,

§ 4. Les articles 6, 7 et 9 du décret du 27 mars 2002 remplacés par
les dispositions suivantes :

«Article 6. L'entreprise publique est géré @ un Conseil
emeén

d'administration et un Bureau nommeés par le Gowver t.

Article 7. § 1er. Le Conseil d'admmlstratlo t posé
1° de 16 administrateurs publics au plu

2° d'administrateurs de droit;

3° d'un secrétaire.

§ 2. Les administrateurs public nt nommeés par le Gouvernement sur
la base des candidatures déposées ément a un appel que celui-ci fait
publier au Moniteur belge e@ application de la représentation
proportionnelle des groupes itidles reconnus au sein du Conseil de la
Communauté francaise ave ation de la méthode d'Hondt, sans passe
en compte du ou desdits g ) politique(s) qui ne respecterai(ent) pas les
principes démocratigues ncés, notamment, par la convention de
sauvegarde des droit I'homme et des libertés fondamentales, par la loi du
30 juillet 1981 tendant réprimer certains actes inspires par le racisme et la
xénophobie et parajlor du 23 mars 1995 tendant a réprimer la négation, la
mlmmlsatlon eCighi cation ou l'approbation du génocide commis par le
régime natio cialiste pendant la deuxieme guerre mondiale ou toute
autre form@@

ocide.
es 16 administrateurs publics, le Gouvernement peut cependant
plus deux administrateurs indépendants.

s administrateurs publics justifient d'une expérience ou d'une
connaissance soit dans les domaines des missions de 1'Entreprise publique
soit en matiere de gestion. Au moins 4 d'entre eux justifient d'une expertise
de haut niveau en matiere d'informatique.

Les administrateurs publics sont nommés pour la durée de la
législature. Ils conservent cependant leur mandat jusqu'a leur remplacement
effectif lors de la législature suivante.
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Les incompatibilités visées a l'article 4, § 4, du décret du 9 janvier 2003
relatif a la transparence, a I'autonomie et au controle des organismes publics
qui dépendent de la Communauté francaise s'appliquent aux administrateurs
publics.

Le Gouvernement peut révoquer tout administrateur public
conformément aux dispositions prévues a l'article 6 du décret du 9 janvier
2003 relatif a la transparence, a l'autonomie et au controle des organismes
publics qui dépendent de la Communauté francaise.

S1 un administrateur public démissionne, décede, est révoque ou perd la
qualité en fonction de laquelle 1l a été nommé, il est remplacé selon la méme
procédure que celle qui a procédé a sa nomination. Le remplagant ach@ye le
mandat du membre qui a démissionné, est décédé ou a été révoqué.

§ 3. Les administrateurs de droit sont : &
1° le Secrétaire général du ministere de la Communauté frangaise;
2° le fonctionnaire dirigeant de chaque organism 1nteret pubhc

dépendant de la Communauté francaise a l'exclu celu1/celle de
I'Entreprise publique;

3° les administrateurs généraux du mlnnst la Communauté
francaise.

§ 4. La fonction de Secrétaire du Consei &umstramon est assumée,
par le fonctionnaire dirigeant de 1'EntrepriSe,publique, qui assiste aux
réunions du Conseil d'administration avec onsultative.

§ 5. Le Gouvernement nommeXparmi les membres visés au § 2 un
Président et trois Vice-Présidents. appartiennent a des groupes politiques
démocratiques différents. Ils sont4go és pour la durée de la législature. Ils
conservent cependant leur mapdat jdsqu'a leur remplacement effectif lors de
la législature suivante. En ¢ parité des voix, le Président a une voix
prépondérante.

Article 9. - § 1e Bureau est composé du Président et des trois Vice-
Présidents.

§ 2. Le Fo ire dlrlgeant siege aux réunions du Bureau avec voix
re le secrétariat.

consultative.
de parité des voix, le Président a une voix prépondérante.»

nt abrogés, dans le décret du 20 juin 2002 relatif a la création du
reuil de la Communauté francaise :
2 l'artlcle 5, § 2, 1er alinéa;
I'article 6, alinéas 2 et 3;
3° l'article 11.

§ 6. L'article 16 du décret du 20 juin 2002 relatif a la création du Fonds
Ecureuil de la Communauté frangaise est modifié comme suit :

«Un des commissaires du Gouvernement est un Inspecteur des Finances
mis a la disposition du ministre chargé des Finances au sein du
Gouvernement de la Communauté francaise.»
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§ 7. Les articles 9 et 10 de la loi du 16 mars 1954 relative au controle de
certains organismes d'intérét public ne sont pas applicables aux organismes
visés a l'article 1er, 1.

§ 8. L'article 32, § 2, du décret du 11 juillet 2002 relatif a la formation
en cours de carriere dans l'enseignement spécial, I'enseignement secondaire
ordinale et les centres psycho-médico-sociaux et a la création d'un Institut de
la formation en cours de carriere est complété comme suit :

«e) viole une disposition de la Charte de 'administrateur public visée a
I'article 9 du décret du 9 janvier 2003 relatif a la transparence, I'autonomie et
au controle des organismes publics, des sociétés de batiments scolaires et des
sociétés de gestion patrimoniale qui dépendent de la Communauté fran@e.

§ 9. L'article 39, alinéa 2 du décret du 11 juillet 2002 re la
formation en cours de carriere dans l'enseignement spécial, Lansednément
secondaire ordinaire et les centres psycho-médico-sociaux et%,création
d'un Institut de la formation en cours de carriere est complété en ajoutant les
mots «son plan de développement» apres les mots «son cont e gestiony».

en cours de carriere dans l'enseignement spécialgl'e ement secondaire
ordinaire et les centres psycho-médico-sociaux et éation d'un Institut
de la formation en cours de carriere : la deuxiele phArase du § 2 de l'article
48.

§ 10. Est abrogé, dans le décret du 11 juillet 20;@ if a la formation
1

§ 4bis. Un article 22 est ajouté au t du 27 mars 2002 portant
création de 1I'Entreprise publique de gles nouvelles, de l'information
et de la communication de la C munaute fran(;alse (ETNIC) : «Par
derogatlon au § 2 de l'article 7 m r le décret relatif a la transparence,

a l'autonomie et au controle rgamsmes publics, des sociétés de
batiments scolaires et des soci gestlon patrimoniale qui dépendent de
la Communauté francaise, ’7 § 4), et pour la constitution du premier
consell d'administration, 1l a pas fait appel des candidatures par la voie

du Moniteur belge.» i

@0n II. - Dispositions finales

Article 58 frgglement du Conseil d'administration visé a 'article 14
est adopté pg Q premiere fois par le Conseil d'administration de chaque
organisme public dans les six mois de l'entrée en vigueur du présent décret.

Ar 59. - Pour la premiere fois, tous les commissaires du
Go ement et les commissaires aux comptes sont nommés et désignés
dansAes’six mois de l'entrée en vigueur du présent décret.

Article 60. - Les experts de la cellule d'audit interne sont nommeés par
chaque conseil d'administration des organismes public dans les six mois de
I'entrée en vigueur du présent décret.

Article 61. - Les contrats de gestion sont établis dans un délai de six
mois de l'entrée en vigueur du présent décret et expirent dans le délai visé a
article 18, § 5.

Article 62. - Le Ministre-Président, le Ministre du Budget et les
Ministres de tutelle sont chargés de 1'exécution du présent décret.
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Article 63. - Hormis l'article 57, § 4 et § 4bis, qui entre en vigueur le 18
décembre 2002, le présent décret entre en vigueur le jour de sa publication au

Moniteur belge.

Promulguons le présent décret, ordonnons qu'il soit publié au Moniteur
belge.

Fait a Bruxelles, le 9 janvier 2003.

Le Ministre-Président, chargé des Relations internationales,

H. HASQUIN &
Le Ministre de la Culture, du Budget, de la Fonction publique, @'xesse

et des Sports,
R. DEMOTTE
Le Ministre de I'Enfance, chargé de 1'Enseignement @men‘cal,
de I'Accueil et des Missions confiées a @
J.-M. NOLLET
Le Ministre de I'Enseignement secondaire e nselgnement spécial,
P. HAZET '{

ieur, lEnselgnement de promotion
erche scientifique,

PUIS

es Lettres et de I'Audiovisuel,
@ . MILLER

La Mm’ 'Aide a la Jeunesse et de la Santé,

é‘ Mme N. MARECHAL

3

g

La Ministre de I'Enseignement sup
sociale et de la R

Le Ministre des Arts
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